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A Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 026/2013 referente ao més
vivaplo  de Dezembro de 2014

1 Apresentagio

O presente relatério tem por objetivo descrever e apresentar as Atividades Assistenciais de
Saude, Financeiras e Administrativas desenvolvidas pela Unidade de Pronto Atendimento 24h~UPA
ENGENHO NOVO durante més de JANEIRO/2013, relacionadas ao Contrato de Gestdo celebrado
com a Secretaria Estadual de Satide — SES/R e a Organizagdo Social Viva Rio — OSS Viva Rio.

A fim de monitorar ¢ avaliar 0 desempenho das Organizagdes Sociais no cumprimento das
metas estabelecidas em contrato, a Comissdio Técnica de Apoio — CTA estabelece linhas de agdes, as

quais este documento esta estruturado em conformidade com os eixos em analise.

2 Produciio Assistencial

No dmbito assistenciaf, além da preocupagiio de sistematizar ¢ consolidar as informa'g;ﬁes entre a
produgiio contratada e a realizada, a OSS_ Viva Rio tem comb objetivo garantir a contratagdo de
profissionais qualificados para atender adultos e criangas nos casos de urgéncia e emergéncia, com o
intuito de oferecer aos ususrios servigos assistenciais de exceléneia, garantindo o funcionamento
inilitenuptb da uniﬂade. | |

A assisténcia aos usuirios comeca na “porta de entrada’.’, dessa forma primamos por um
Acolhimento com Classificagdio de Risco de Qualidade, que garanta ao usudrio um atendimento
realizado apenas por profissionais de satde para toda e qualquer informag#o acerca de suas queixas

¢ dividas, esclarecendo a estes 0s servigos oferecidos.

A tabela apresentada a seguir refere-se as atividades assisténcias realizadas na UPA 24h —

Engenho Novo na Competéncia 01/2015.
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Tabela 1: Atividades assistenciais previstas e realizadas — UPA 24h Engenho Novo, JANEIRO/2015

ACOLHIMENTO 7.571 12.171 161%
ATENDIMENTO DE CLASSIFICAGCAO DE RISCO 7.571 11.175 148%
ATENDIMENTO MEDICO ADULTOE CRIANCAS 7.193 10.949 152%
ATENDIMENTO ODONTOLOGICO 1.245 685 55%
PROCEDIMENTO 30.488 | 58.965 187%
EXAMES 7.590 11.508 152%
CUIDADO MULTIPROFISSIONAL - 510 12:178 | 2388%
gg‘:gfgSA(}AO DE MEDICAMENTOS NAS 24 47.884 | 98.393 | 205%
*CUIDADD MULTIPROFISSIONAL: CLASSIFICACAD DE RISCO (11.175), ODONTOLOGIA (685) E SERVICO SOCIAL (318)
Fontes:UPA 24h Engenho Novo

Sistema Kiinikos

Sistemas de Informagto OSS Viva Rio

No que diz respeifo a produgdo assistencial, uma nova proposta técnica foi eﬁviada pelo
VIVARIO na renovagdo do contrato para 2015, a 'fim de que, junto com a SES, possamos readequar
estas metas referentes a produgdo “esperada” com o intuito de qualificar a anél.ise das produges das
unidades, _ |

Nas Atividades Assistenciais dé UPA Engenho Novo referente a Competéncia 01/2015 foram
acolhidos 12.171 pacientes, dentre estes | 1175 foram classificados quanto éo_ risco por um
enfermeiro e 10.949 contabﬂizaram atendimento médico (clinica médica, 7.800 ¢ pediatria, 3. 149), 0
que gerou uma médié didria de 393 pacientes acothidos, 360 classificados e 353 (clinica médica, 252
¢ pediatria, 101) atendidos, superando as expectativas (Grifico 1, Anexo 1). Quando comparado com
0 més anterior observa-se um aumento de 14%, 12% e 12% para as trés atividades assistenciais,
respectivamente e em relagdo a JANEIRO/2014, o aumento foi de 19%, 20% e 27% para cada
atividade respectivamente.

Em relagiio aos procedimentos, foram realizados neste més, 56.965 procedimentos, 17% a
mais que JANEIRO/2014, e 4% em relagdo ao més anterior, sendo os mais frequentes: 16.878
aferigdes de pressio arterial (30%), 16.624 administracdes de medicamentos na atengdo especializada
(29%), 10.905 atendimentos de urgéncia em atengdo especializada ( 19%), e que juntos contabilizam
aproximadamente 78% dos procedimentos. O total de procedimentos realizados atingiu 187% do

previsto e estes estio especificados no Anexo 2 (Gréfico 1).

Com relagdo aos exames laboratoriais, foram contabilizados 9.210 (80% do total de exames),

sendo os mais frequentes: 1.985 hemogramas completos (22%); 919 analises de caracteres fisicos,

@
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elementos e sedimento da urina (10%), 748 dosagens de creatinina (8%); e 732 dosagens de uréia
(8%). Foram realiéadas também 1.679 radiogréﬁas (15% do total de exameé) conforme estabelecida
pela SES/RJ, sendo as mais frequentes: 848 radiografias de térax (51%), e 238 radiografias de seios
da face (14%), que juntas contabilizam aproximadamente 65% das radiografias realizadas. Os
eletrocardiogramas corresponderam a 5% do total (619 exames). Todos os exames realizados estio
descritos no Anexo 2, totalizando 11.508 exames, 17% a menos que JANEIRO/2014 e 2% a menos
que o més anterior, atingindo 152% do previsto (Gréfico 1).

A partir do més de Janeiro/2013 foj estabelecida pela SES/RJ ‘uma nova tabela, na qual
constam procedimentos que anteriormente néo éram contabilizados. Desde entdo ha contabilizagio
destes e de outros também realizados nas unidades. Cabe ressaltar, que a planilha de ﬁrocedimentos
solicitada pela SES contabiliza os vanrgs referentes a exames (1 1.508) e procedimentos (56.965),

totalizando desta maneira 68.473 procedimentos.

_ Em relagdo a dispensagio de medicamentos, foram fornecidos para tratamento domiciliar
98.393 medicamentos, 12% a mais que o més anterior ¢ 4% a menos quando comparado a

JANEIRO/2014, superando as expectativas (205%). (Gréfico 1)

Em relagio ao cuidado multiprofissional, conforme brientagéo da CAF (Comissdo de
Acompénhamento e Fiscaliéagﬁo)'fbi incluida, a titulo de contabilizar de forma m;iis ﬁdedfgha 0
~nimero destes cujdados multiproﬁssionais executados na unidade, todos os atendimentos néo
médicos que foram realizados. Desta forma, além de atendimentos odontolégicos ede Sérvigo Social,
foram incluidas as consultas de Enfermagem, a qual seria a Classificagdo de Risco, constituindo-se
assim da soma destes atendimentos: assistente social (318 atendimentos) somado ao atendimento
odontoldgico (685 atendimentos) ¢ a classificagdo de risco (11.175), totalizando 12.178
atendimentos, o que Superou as expectativas (2.388%). (Grafico 1, Anexo 1) Contudo, permanece
uma diivida para a OSS Viva Rio para o correto conceito de Cuidado Multiprofissional, uma vez que,
o valor apresentado como previsto esta muito inferior 4 soma da quantidade de atendimentos previstos

em Odontologia, Servigo Social, e Classificagio de Risco.
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Grifico 1: Distribuicso percentual das atividades assisténcias realizadas segundo a

previsio - UPA 24h Engenho' Novo, JANEIRO/2015

' - C
CUIDADO MULTIPROFISSIONAL . :2383% §
DISPENSACAO DE MEDICAMENTOS NAS 74 HORAS 08% |
PROCEDIMENTO 1875% ; § §
acotrivento [ 161% ; ; § ,5
ATENDIMENTD. MEDICO ADULTO € crianicas [ 1524 é | j
xames N 152% |
ATENDIMENTO DE CLASSIFICACAO DE RiSCO 1485% j
v | § f 5
ATENDIMENTO OpONTOLOGICO [ 1555 i i ; : :
— i ; : ]
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Fontes: UPA 24h Engenho Novo

Sistema Klinikos :

Sistemas de InformagZo OSS Viva Rio

- O atendimento odontologico, avaliado individualmente, permanece abaixo do ésperado,
entretanto, comparando o quantitativo de atendimento na gestio da SES com a gestdo da OSS Viva
Rib, observa-se que o mesmo manteve o perfil, com uma variagdo de 402 a 689 atendimentos ao
longo de 37 meses (Janeiro/2012 a JANEIRO/ZOIS).. Quando comparado com TANEIRO/2014,
observa-se urﬂ aumento de 11%, 19% a mais em relagio ao més anterior. Ao avaliar o atendimento
médio entre os anos, observa-se para 2012, em média de 502 atendime'ntos/més, enquanto que para
2013, houve uma diminui¢io de 2%, com uma média de 493 atendimentos/més. J4 para 2014, o
aumento foi de 29%, com uma média de 634 atendimentos/més, E para 2015, o primeiro més foi §%

a mais que a média de 2014, com 685 atendimentos. (Gréfico 2, Anexo 1)
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Grafico 2: Quantidade de pacientes atendidos na odontologia - UPA 24h Engenho

Novo, Janeiro/2012 3 JANEIRQ/2015
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3 Indicadores de Desempenho

Os indicadores de desempenho sio ferramentas desenvolvidas com a finalidade de monitorar ¢

avaliar garantindo o aprimoramento constante ¢ eficaz, das acGes de vigilincia em satide.

na UPA Engenho Novo para o inicio do contrato de gestdo. Observa-se que 09 dos 1] citados

atingiram e/oy superaram as metas estabelecidas, totalizando 82 pontos e com conceifo A.
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Tabela 2: Indicadores de Desempenho — UPA 24h Engenho Novo, JANEIRO/2015

T T e AT T Tt o

i gﬁ%’é%ﬁ}éa S 3

Total de usuirios satisfeftos
(aiternativas - Bom e Otimo) atendidos
ha unidade de saide
Total de usudrios atendidos
entrevistados

Taxa de Satisfagio dos Usuirios

: : Comissdoderevicy rontuaris
Taxa de Revisio de Prontuirios "El’ota! d‘f p;ongaarfof redvrsg:;s peia 19 -
3 | pela Comiss3c pela Comissio de [Z21SS30 de Revisio de d 100% | 100% 8

Total de prontusrios de usuarios que

i 19
vieram a Ghito

Obito

Total de prontuarios revisadés &as
- .. 228
5 Taxa de Fevisao de prontuirios salas amarela e vermelha 100% | 90% 10
das salas amarelz & vermetha [Total de prontuarios das salas amare_!a e 226

vermelha

Total dos usuarias classificados como
Taxa de usuirios classificados  |Riscn Vermelho, atendidos em tempo 5

7. { como risce vermelho com tempo |5 minutos, contados desde 3 chegada 2z 100% | 100% 9
i méxime de espera para até & inicio do atendimento )
atendimente < 5 minutos Total de usuirias classificados como 27

Rispo Vermelho

Amarelo :
Total de usuarios classificados comeo
Taxa de usuirios classificados  |Riseo Verde atendidas em tempo S 50

. ¥
como risco verde com tempo minutos, medido desde o acolhimento 6.762
9 .. . i 72% 80% ¢
maximo de espera para ac atendimento médica
atendimento < 50 minutos Total de usuirios classifivados como
h 9.368
Risco Verde

Total de usuarios transferido,

Total de usuitios atendido i

Total de profissionais médicos ¢com

Taxa de profissionais médica cadastro no CNES 100% | 100% g

cadastrados no CNES Total de profissionais médicos
contratades

11

10
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3.1 Indicadqr 1: Taxa de Satisfacio do; Usudrios

Numerador: Total de usurios satisfeitos (alternativas — Bom e 6timo) atendidos na unidade

de saide x 100
Denominador: Tota] de usudrios atendidos entrevistados
Meta: Minimo de 80% e pontuagio de 10 pontos quando atingida,

Fonte: Totem (Eco Sistemas); Coordenagéio da unidade e Ata SAU (Anexo 3)

administrativos.

A pesquisa de satisfacdo com os pacientes em observaggo foi ilnplahtada_'nas Salas de

Observagio da unidade, uma vez que a opinido de tais ususrios & de fundamental importancia para a

Meta: 100% e pontuagdo de 09 pontos quando atingida.

Fonte: Intus/ ECO Sistemas (Anexo 4)

No que diz respeito ao indicador “Taxa de rontudrios médicos corretamente finalizados apgs
P

0 atendimento”, dos 11.636 prontuarios analisados pela comissio de revisio de prontudrios, todos

11
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foram finalizados corretamente, o que gera um percentual de 100% para este indicador, atingindo a

meta.

3.3 Imdicador 3: Taxa de revisio de prontuirios pela Comissio de Revisdo de Obitos

Numerador: Total de prontudrios revisados pela comissio de revisdo de 6bito x 100
Denominador: Total de prontuarios de usudrios que vieram a Sbito

Meta: 100% e pontuag;ﬁo de 8 pontos quando atipgida.

Fonte: Coordenagio da unidade; e Ata da Comissio de Obito (Anexo 3)

De acordo com a comissio de 0bitos da unidade, neste mes, ocorreram 19 Obitos, 15 na unidade
e 04 ji cadiveres. Destes, 11 ocorreram com pacientes com tempo de permanéncia inferior a 24
horas, ¢ 08 com tempo de permanéneia maior que 24 horas. Todos os prontudrios foram revisados e

analisados pela comissdo de 6bitos, alcangﬁando a meta estipulada para este indicador.

ocorréncias das salas de observag:ﬁo ¢ o livro de registro de dbitos da unidade como ferramentas para
coleta de dados. O preenchimento do Livro de Obitos mostrou-se completo, em relagdo aos dados

elencados como obrigatdrios relacionados ag preenchimento.

3.4 Indicador 4: Taxa de revisiio de prontuirios pela Comissso de Infecgsio Pré Hospitalar

Numerador: Total de prontudrios de usuarios com infecgdo revisados pela CCIH x 100
Denominador: Total de prontuarios de usuérios com infecgio

Meta: 100% ¢ pontuagéo de 8 pontos quando atingida.

Fonte: Coordenagdo da unidade; e Ata da Comissio de CCIH (Anexo 6)

No presente ndo houve nenhum caso de infecgdo, sendo esta de origem comunitaria ou

hospitalar, atingindo a meta de 100% para este indicador. .
- @
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Segundo a comissgo de infecgdo pré-hospitalar (CCIPH), ndo houve nenhum caso de infeccio
pfé~hospita1ar na wnidade. Todas as medidas para pre{'engﬁo e controle das infec‘:gées foram
realizadas de acordo com a NR32, as rotinas de rastreamento de microorganismos multirresistentes,
vigiléncia microbiolégica, de precaucao de contato foram seguidas, bem como, vigilancia de processo

nas salas amarela, vermelha e pedidtrica e higienizacdo das maos,

3.5 Indicador 5: Taxa de revisiio de prontudrios das salas amarela e vermelha

Numerador: Total de prontuarios revisados das salas amarela e vermelha x 100
Denominador: Total de prontudrios salas amarela e vermetha -

Meta: superior ou igual 2 90% e porituagﬁo de 10 pontos quéndo atingida.

Fonte: Coordena;:ﬁo da unidade; e Aﬁ da Comisséo de Revisdo de Prontuério (Anexo 7

Neste més, 226 pacientes estiveram em observagﬁo na UPA Engenho Novo, destes 147 na sala
de obsefvag:ﬁo adulto, 37 na sala de observagﬁb .pediétricé €42 na Sala vermelha. Se gundo a comisséio
de revisio de prontuarios, todos os boleting gerados nas salas de’ observagio foram devidamente
analisados com base nos critérios utilizados por esta comisséo de revisio de .prontuzirio como:
qualidade nos registrbs, identificagdo e correto preenchimento de quem' pfestou o cuidado. Todos os

prontuarios analisados foram corretamente finalizados,

3.6 Indicador 6: Taxa de usuirios adultos classificados quanto ao risco pelo enfermeiro
Numerador: Total de usudrios adultos classificados quanto ao risco por enfermeiro x 100
Denominador: Total de usuarios adultos registrados
Meta: superior ou igual a 70% e pontuagdo de 10 pontos quando atingida.

Fonte: Relatrio de Produgio Didria/ Sistema Klinikos/ ECO Sistemas (Anexo 1)

Considerando o total de 8.16] usuarios registrados, 8.006 foram classificados quanto ao risco

pelo enfermeiro, obtendo assim uma taxa de 98% de classificagdo superando a meta estabelecida de

70%.

13
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A unidade dispde de salas para a classificacsio de risco, o processo é realizado por um

profissional de enfermagem de nivel superior capacitado com base no protocolo de acolhimento e

vulnerabilidade e a partir desta avaliagio € atribuida uma cor ao paciente que caracteriza o risco que
0 MESMo possui, A coordenagio de enfermagem orienta e acompanha o processo ¢ o percentual de
pacientes classificados ao longo do més, orientando 0s profissionais de ponta sobre a importincija de

uma classificagéo de risco realizada com gualidade.

3.7 Indicador 7: Taxa de usuzrios classificados como risco vermelhe com tempo maximo de

tspera para atendimento < 5 minutos

Numerador: Total de usudrios classificados como risco vermelho, atendidos < § minutos,

contados desde a chegada até o inicio do atendimento x 100
Denominador: Total de usuirios classificados como riscb vermelho
Meta: 100% e pontuacso de 9 pontos qnando atingidé.

Fonte: Intus/ ECO Sistemas (Anexo §)

Referente a0 indicador “Taxa de usudrios classificados como risco vermelho com . tempo
maximo de espera para atendimento < 3 minutos”, para o presente més, 27 usudrios .foram
classificados com risco vermelho e todos foram atendidos no tempo determinado, atingindo a meta

estabelecida,

Com relagao a0 tempo de aténdimento, 0s usudrios classificados com o risco vermelho sdo
prontamente atendidos em um tempo inferior a 5 minutos. Porém, sabe-se que na prética, a prioridade
da equipe de satde & o atendimento ¢ estabilizagio do quadro clinico hemodinimico do paciente,
sendo assim, o boletim do paciente e as informagdes pertinentes ao sey quadro clinico somente sio

registrados no sistema apos a realizagio do atendimento,
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3.8 Indicador 8: Taxa de usudrios classificados como risco amarelo com tempo méximo de

€spera para atendimento < 30 minutos

Numerador: Total de usudrios classificados como risco amarelo, atendidos < 30 minutos,

contados desde a chegada até o infcio do atendimento médico x 100
Denominador: Total de usvdrios atendidos e classificados como risco amarelo
Meta: superior ou igual a 90% e ponfuag:ﬁo de 9 pontos quando atingida.

Fonte: Intus/ ECO Sistemas (Anexo 8)

A contagem do tempo de espera do paciente classificado para o atendimento médico é iniciado

a partir do acolhimento conforme estabelecido no contrato de gestio.

Referente ao indicador “Taxa de usudrios classificados como risco amarelo com tempo méximo
de espera para atendimento = 30 minutos™, dos 1.390 pacientes .classiﬁcados como amarelo, 1.067
(77%) destes foram atendidos no tempo estabelecidt_j. Cabe ressaltar que os classificados como
amarelo sdo divididos em Amarelo Consultério ¢ Amarelo Observacédo. Ao avalia-los separadamente,
observa-se que nos “Amarelos C.onsultérios”, dos 1.17 1 pacientes CIassiﬁcadds, 922 (’79%) foram
atendidos_ na meta, e nos “Amarefos Observagio”, doé 219 classiﬁbados, 145 (66%) foram atendidos

na meta.

Ao avaiiar este indicador desmembrando o processo de atendimento em Acolhimento/
Classificagio e Classificacsio de Risco/Atendimento, observa-se que quando o quantitativo de
pacientes atendidos ¢ contabilizado a partir da Classifica¢go de risco, o resultado alcangado fica muito
préximo da meta estipulada (90%). Nos “Amarelos Consultérios”, dos 1.171 pacientes classificados,
1.068 (91%) foram atendidos na mela, e nos “Amarelos Observaciio”, dos 219 classificados, 139
(64%) foram atendidos na meta, Sendo assim, 87% dos pacientes amarelos foram atendidos no fempo

menor que 30 minutos.

Sabe-se que na pratica, na maioria das vezes, o paciente classificado como “Amarelo
observagfio” & acolhido, registrado, classificado e prontamente € encaminhado para sala de
observagdo para que desta forma seu atendimento seja agilizado e somente apos a avaliagio do

médico as informacdes sio registradas no sistema.

Para minimizar o tempo de espera dos pacientes para o atendimento médico, a unidade vem

intensificando o monitoramento através de ferramentas como o painel de monijtoramento das filas de
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espera e sempre que um determinado tempo de espera é atingido executam agdes como filas nos
consultorios, orientagfio da coordenagdo aos profissionais médicos acerca do tempo de atendimento

para obtermos melhores resultados nos meses subseqjiientes.

Grifico 3: Taxa de usuirios classificados como risco amarelo com tempo maxime de

€Spera para atendimento < 30 minutos, segundo fluxe - UPA 24h Engenho Novo,

JANEIRO/2015
Meta 290%
Z 6o
g
&
a,
B0% e e
20%
0% - 3 I
L ] Acolhimento/Atendimento Médico Classificacgode Risco/Atendimento Médico
Fontes:UPA 24h Engenho Novo '
Intus/ BCO Sistemas

Sistemas de Informagio Q0SS Viva Rio

3.9 Indicador 9: Taxa de ususrios classificados como risco verde com tempo maximo de

€Spera para atendimento < 50 minutos

Numerador: Total de usudrios classificados como tisco verde, atendidos < 50 minutos, contados

desde a chegada até o inicio do atendimento médico x 100
Denominador: Total de usuarios classificados como risco verde
Meta: superior ou igual a 80% e pontuacdo de 9 pontos quando atingida.

Fonte: Intus/ ECO Sistemas (Anexo 8)

A contabilizagdo do tempo dos classificados como risco verde, realizado assim como o risco
amarelo. Para o presente mes, dos 9.368 pacientes classificados como verdes, 6.762 foram atendidos

dentro do tempo estipulado < 50 minutos obtendo um percentual de 72%.
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Ao avaliar este indicador desmembrando o processo de atendimento em, Acolhimento/
.Classiﬁcag:ﬁo ¢ Classiﬁcag:ﬁo de Risco/Atendimento, dbsewa-se que quando o qﬁantitativo de
pacientes atendidos & contabilizado a partir da Classiﬁcag:ﬁo de risco, o resultado alcangado atinge
meta estipulada. Nos “Verdes”, dos 9.368 pacientes classificados, 7.468 {(80%) foram atendidos na

meta.

No que diz respeito aos pacientes em espera, os mesmo sio observados e reavaliados
constantemente ¢ em caso de necessidade sio encaminhados diretamente ao consultério médico.
Frequentemente € realizada revisdo da fila de espera para identificar os usudrios que estdo aguardando

hd mais tempo, ¢ os que desistiram o que impacta diretamente sobre o tempo de espera.

A unidade monitora freqiientemente a fila de pacientes para classificacdo ¢ sempre que verifica
que o tempo de espera para classificagdo de risco atinge um determinado limite, demanda aos

profissionais classificadores que atuem de forma resolutiva e dentro do tempo estipulado.

Diante do nfio cumprimento da meta, a unidade vem se empenhando na manutenciio das escalas
compietas de profissionais, o que esta relacionado ao controle de absenteismo e qualifica¢do nos

~ processos de seleciio.¢ contrafacfo. .

Grifico 4: Taxa de usudrios classificados como risco verde com tempo miximo de

espera para atendimento < Sﬂ'ininl_ltos, segundo fluxo - UPA 24h Engenhb Novo,

JANEIRO/2015
T Meta =80% _

0% v o e T - — . g oo 2 o
— B0% 4
T
b=
I
8
& 0% o

0% :

i_ AcolhimentofAtendime_nto Medico Classificac8e de Risco/Atendimento Médico

Fontes:UPA 24h Engenho Novo
Intus/ ECO Sistemas
Sisternas de Informagiio 0SS Viva Rin
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3.10 Indicador 10: Taxa de transferéncia dos usugrios
‘ “

Numerador: Total de usudrios transferidos x 100

Denominador: Total de usudrios atendidos
Meta: maximo de 1% e pontuagdo de 10 pontos quando atingida.
Fonte: Planilha de Consolidado/ UPA 24h (Anexo 9)

Outro indicador analisado ¢ a taxa de transferéncia (pacientes que sio transportados da unidade
através da ambulancia e permanecem no local de destino) dos pacientes atendidos na unidade,

atingindo a meta estipulada em 0,5%.

Tragando-se o perfil das transferéncias para esta competéncia, observa-se que das 48
transferéncias que ocorreram na unidade, 29 foram através de uma Ambulancia Avangada (60%) e
19 por meio de Ambulancia Bésica (40%). Com relagiio ao destino, nota-se que o Hospital Municipal

‘Salgado Filho (19%) & Souza Aguiar e Miguel Couto, ambos com 10%.

-3.11 Indicador 11: Taxa de profissionais de saide cadastrados no CNES -

Numerador: Total de profissionais médicos cadastrados no CNES x 100
Denominador: Total de profissionais médicos contratados
Meta: 100% ¢ pontuagdo de 8 pontos quando atingida.

Fonte: Relatrio por CBO/ CNES (Anexo 10)

Na unidade para o presente més hi um total de 226 profissionais, destes 62 sdo médicos
contratados pelo Viva Rio e todos estio com suas informagGes atualizadas no Cadastro Nacional de

Estabelecimento de Satide (CNES), atingindo a meta {100%) neste indicador.
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4 Consideracies Finais

Para a UPA 24h Engenho Novo, ao final da Competéncia 01/2015, a unidade completa dois
anos de gestdo compartilhada do Viva Rio e a SES, uma vez que o mesmo assumiu a unidade em 26

de Janeiro de 2013.

Nesta competéncia, a UPA 24h Engenho Novo atingiu um total de 82 pontos € conceito A.
Dos 11 indicadores analisados neste més, 09 foram alcangados, sendo estes: Taxa de Satisfacdo dos
Usudtios; Taxa de prontuirios médicos corretamente fj nalizados; Taxa de Revisdo de Prontuérios
pela Comissfio pela Comissdo de Obxto Taxa de Revisdo de Prontudrios, pela Com1ssa0 de CCIH;
Taxa de revisdo de prontuarios das salas amarela e vermelha; Taxa de usudrios adultos class1ficad0s
quanto ao risco pelo enfermeiro; Taxa de usudrios classificados como risco vermello com tempo
maximo de espera para atendimento < 5 minutos; Taxa de transferéncia dos usuarios; e Taxa de
profissionais cadastrados no CNES. Os indicadores de Taxa de usuérios classificados como risco
amarelo com tempo maximo de espera para atendimento < 30 minutos; e Taxa de usudrios
classificados como risco verde com tempo maximo de espera para atendimento < 50 minutos, ndo
tiveram suas metas alcangadas, porém, para estes, a unidade ests desenvolvendo agdes paré qualificar

0 processo de trabalho do acolhimento ao inicio do atendimento para melhorar os resultados.

Quanto a produg&o da unidade (Acolhimento, registro e Atendimento Medico) observa—se em
relagdo observa-se um aumento de 14%, 12% e 12% para as trés atividades assistenciais,
respectivamente e em relag:ao a JANEIRO/2014, o aumento foi de 19%, 20% ¢ 27% para cada

atividade respectivamente.

Conclui-se que as adequagdes necessarias na organizac¢do do processo de trabalho das equipes
de profissionais da unidade vém sendo realizadas para que dessa forma se possa melhorar a qualidade

do atendimento e dos processos desenvolvidos na unidade.

Rio de Janeiro, 10 de fevereiro de 2014.

Atenciosamente,

\\ = /
T — Ad ™ \_, 5

José Viana de Oliveira Paiva
? PRESIDENTE DA 0SS VIVA RIO

19



i Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 026/2013 referente ao més de
ol Dezembro de 2014
VIVARIO

5 Anexo

5.1 Anexo 1: Relatério de Produgio Diaria

Fonte: Sistema Klinikos/ ECO Sistemas

‘ umm . Governo do Estado do Rio de Janeiro
W VITL™™ gecretaria Estadual de Saude- SES
I8 ¥ Unidade de Pronto Atendimento- UPA Engenho Novo
UPA - ENGENHO NOVOD
: Produglic didria por setor
Pefodo.,: RIS & GAME04S
Tumeds ‘Todes
ACOLHINERTO
Llnicn toal
ASSISTENTE SOCIAL . &1
CLINICAMEDICA 5185
ODONTOLOGIA ) 738 .
PEDIATRIA 3.199_
Torsd poe Setor 12171
ATENDINENTD
Clinien : : : ) - Toral
ASSBISTENTE SOCIAL ' atg
CLINICA MEDHCA , F.A00
DOOGNTOLOGIA &45
FEDISTRIA _ 3.148
Tastal pror Setar ' o 11352
-
Lo fotat
CLINICA MEDICA 84
PEDIATRIA 7
Tots] por Setoy kifs]
ptocia
Clinjea ETY]
ASSISTENTE SOCIAL 2
CLINICA MEDICA, B.163
ODONTOLOGEIA Fiv)
PEDIATRIA 3.7
Total por Sator 42252
CragsNicavso da Riven
CHimica - Ferak
ASSISTENTE S50CAL .. 3
GLINICA MEDICA B.006
ODONTOLOGEA 41
PEDIATRIA 3125
Teskal paoe Sator .73
Stdacan_upa_ddacs Brivmdy it QUDLAI0SE 16:20:48 LSfrss) ALING CAMPOS B8 SUNEDED Pyt 1
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Governo do Estado do Hio de Janeiro
1T Secretaria Estadual de Sande- SES
Unidade de Pronto Atendimento- UPA Engenho Novo

UPA - ENGENHO NOVD
N Produgz'ﬁg diaria por sotar

Ferodie..:  B3A9853015 4 Mz
Tamo ds  Todos

Tokuiz ne Pecfode
Arothisrenta 12371
tepknite 12252
Emeaptineta 4}
Tlasniticaglo de Rivvs 11475
Atemdimunito Bidhe 11857
. Totemnscin de Ohservaro _ Htl

L 'pqu_nﬁLéhnupg v s O0A00F NS 15 a0 Lhnibris AU CAMINGS D ERETEE Fignas




Fonte: Procedimentos: arquivo de PA/ Sisterna Kliniko
— Sistema Klinikos/ ECO Sistemas; planilha Consolid

& Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n® 026/2013 referente ao més de

vivaple  LDezembro de 2014

5.2 Anexo 2: Planilha de Procedimentos ¢ Exames

Klinikos; Planilha do Laboratério Bem Estar Medicina

s, planilha Consolidado/ UPA 24h. Exames: arquivo de PA
ado/ UPA 24h; Relatério de Exames de Raio X/ Sistema

0 1.985 | 22%
ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTO DA URINA 919 | 10%
DOSAGEM DE CREATINIVA ' 748 8%
DOSAGEM DE UREIA 732 8%
DOSAGEM DE GLICOSE 562 6%
DOSAGEM DE SODIO 556 6%
DOSAGEM DE POTASSIO 550 6%
DOSAGEM DE TROPONINA 464 5%
DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE FRACAO MB 434 | 5%
DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) 336 4%
DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-PIRUVICA (TGP) 202 2%
DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-OXALACETICA (TGO) 201 2%
DOSAGEM DE AMILASE : 188 2%
DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES . 158 2%
_DETERMINACAQ DE TEMPO E ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP) 143 2%
DETERMINACAO DE TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL ATIVADA (TTP ATIVADA) 143 2%
DOSAGEM DE MAGNESIO . o ' 142 2%
DOSAGEM DE CALCIO _ . 110 1%
GASOMETRIA (PH PCO2 PO2 BICARBONATO ASS (EXCETO BASE ) . | 98 | 1%
DOSAGEM DE LIPASE - - 84 1%
DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 84 1%
DOSAGEM DE CLORETO 63 1%
_CONTAGEM DE PLAQUETAS 61 1%
DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA (HCG, BETA HCG) 52 1%
DOSAGEM DE DESIDROGENASE LATICA 49 1%
DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS £ FRACOES 40 0%
DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA 35 0%
DETERMINACAO DIRETA E REVERSA DE GRUPO ABO 20 0%
ALBUMINA SORO 18 0%
PESQUISA DE FATOR RH (INCLUI D FRACO) 18 0%
TESTE RAPIDO PARA DETECCAO DE INFECCAO PELO HIV 13 0%
DOSAGEM DE PROTEINA C REATIVA 0%
CULTURA DE BACTERIAS P/ IDENTIFICACAOD 0%
RADIOGRAFIA DE TORAX (PA)
RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE {FN + MN + LATERAL + HIRTZ) 238 | 14%
RADIOGRAFIA DE ABDOMEN AGUDO (MINIMO DE 3 INCIDENCIAS) 70 A%
RADIOGRAFIA DE TORAX (PA + LATERAL + OBLIQUA) 67 4%
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RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO PE 53 3%
RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES (AP) ' 49 | 3%
RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL) | 46 3%
RADIOGRAFIA DE MAO 36 2%
RADIOGRAFIA FRONTONASO 29 2%
RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OMBRO (TRES POSICOES) 23 1%
RADIOGRAFIA DE JOELHO {AP + [ ATERAL) 21 1%
RADIOGRAFIA DE PERNA 19 1%
RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LATERAL + OBLIQUA) . 18 . 1%
RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO i8 | 1%
RADIOGRAFIA DE BRACO 15 1%
RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TIBIO-TARSICA 12 1%
RADIOGRAFIA DE ARTICULACAG ESCAPULO-UMERAL 12 1%
RADIGGRAFIA DE COLUNA LOMBO-SACRA ' ' 11 1%
RADIOGRAFIA DE BACIA ' 10 1%
RADIOGRAFIA DE COTOVELQ . : - 10 1%
RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (AP + LATERAL + TO + OBLIQUAS) 10 1%
_RADIOGRAFIA DE CALCANEQ : 9 1%
RADIOGRAFIA DE COSTELAS (POR HEMITORAX) 8 0%
RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO-LOMBAR 8 0%
RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO COXO-FEMORAL 7 0%
RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA (AP + LATERAL + AXIAL) - 6 0%
RADIOGRAFIA DE 0SSOS DA FACE (MN + LATERAL + HIRTZ) 4 0%
RADIOGRAFIA DE TORAX (LAUREL) . . 3 0%
_RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACICA (AP + LATERAL) : 3 0%
RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL + OBLIGUA / BRETTON + HIRTZ) 3 0%
RADIOGRAFIA DE COXA - 2 0%
RADIOGRAFIA 0SSOS PROPRIOS DO NARIZ (MINIMO 2 INCIDENCIAS) 2 0%
RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (AP + LATERAL + TO / FLEXAQ) 2 0%
RADIOGRAFIA DE MAXILAR {PA + OBLIQUA) 2 0%
RADIOGRAFIA DE REGIAQ SACRO-COCCIGEA 2 0%
RADIOGRAFIA DE CLAVICULA 2 0%
OU PATELA (AP + LATERAL + OBLIQUA + 3 AXIAIS) 1 0%

ey T R } Ty LT e wg%m»‘zggz
my T - o VR 5%

P

ADMINISTRACAG DE MEDICAMENTOS NA ATENCAG ESPECIALIZADA
ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO ESPECIALIZADA
GLICEMIA CAPILAR

INALACAQ / NEBULIZACAC

TAXIMETRIA

AFERICAO DE FREQUENCIA RESPIRATORIA

AFERICAQ DE FREQUENCIA CARDIACA
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OXIMETRIA 1.034 2%
TROCA DE FRALDAS 436 1%
PUNCAQ VENOSA {HVP) 405 1%
ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM ATENCAOQ ESPECIALIZADA | 377 1%
CURATIVO GRAU i C/ OU S/ DEBRIDAMENTO 256 0%
BANHO DE ASPERSAQ/LEITO 242 0%
MONITORIZACAD : 169 0%
EXCISAQ E/OU SUTURA SIMPLES DE PEQUENAS LESOES / FERIMENTOS DE PELE / ANEXOS £
MUCOSA 129 0%
EXCISAC DE LESAO E/OU SUTURA DE FERIMENTO DA PELE ANEXOS E MUCOSA 122 0%
ASPIRACAO : 115 0%
CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO ESPECIALIZADA (EXCETO
MEDICO) 112 0%
OXIGENOTERAPIA 55 0%
CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 46 0%
VENTILACAO MECANICA NAO INVASIVA 38 0%
COMPRESSAS FRIAS/QUENTES 34 0%
INSTALACAQ DE CATETER DUPLO LUMEN POR PUNCAO 26 0%
CATETERISMO VESICAL DE ALIVIO 25. 0%
EXODONTIA DE DENTE PERMANENTE
REMOCAG MANUAL DE FECALOMA
CURATIVO GRAU | C/.0U S/ DEBRIDAMENTO
ACESSO A POLPA DENTARIA E MEDICACAO {POR DENTE)
SONDAGEM GASTRICA
CURATIVO DE DEMORA C/ OU S/ PREPARO BIOMEC‘ANICO
CURETAGEM PERIAPICAL :

COLETA DE MATERIAL P/ EXAME LABORATORIAL
ST W‘ s;six : S} gk} %; i

- Y



B Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo n® 026/2013 referente ao més
v de Dezembro de 2014
VIVARIO

3.3  Anexo 3: Pesquisa de Satisfagio (Totem) e Ata SAU

Fonte: Totenv/Intus/ ECO Sistemas e Comissdes/ UPA 24h
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Dados 0 ambients
Ambiente: UPA - Ugdnaiz e Emergénciz

Censrio: 11 - Boletins Aberins ¢ Encemados
Litima atuatizagin dosdados: 11022015 a3D5:59:32
Tahela: VW URGEN_EMERGE

Parametros iniials

Unidade de Sadde: Todex

Rato-Bltros
“Ana de Afendimento - Miltpfa selegdo: 2015;
Alendimento de Configéncia - Miltipla seleglor

Bol

Especialidade Chinica - Mdftipla sefegin: AMRELO#OULTO;NSSISTEHTESOC&L;GLWA MEQM;ODGNYOLOGH;PEDM TR
Mes do Atendimenta - MEIEpha slecde: 1

Tipo de atendimento - MilSpla selppde: Urgeacia;

Unidade de Satide - Miftipls welegdo; LFA « ENGENHG NOVO,

Shitus dos objetos

Gray
G

Paginagio dos dados ativada - 15 registos

Link para acesso plblico {Abri ]

hip:
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5.4  Anexo 4: Prontuirio finalizados corretamente

[ 1022015

Web Analysis - Apresentaco do cendrio

Ano de Atendiments

Atendimentic de Contigéncia Boletim em Aberto? Expecialidade Clinica Mesde Alend;

Tipo de atends . \midade de Sadde

@;ms H %&m.... ;l‘mmm,H o f_uvwm §§m»m@e~mm
Miveis de ondlize
Anc e Mesde Atendimento Snmmhmﬂbﬂbc?;cédfgodn BotetimData da Atend: pecalidade Cling o Paciznte;Prof.

Anpe Mea de Mendimento Total Be Boletins Eoleting Facerradon Boleting Em Abertos
@ 201508 H R 15528 2]

Total geral 11,838 ¥1.036 1]

306D Piging t de 1 -1 sepisias s 00002 5

(M Bolsiing Encarades Bl Bolatins By Abectys

Armpliar

lefin em Aberto? . Miltipta sefecin; Wio.Simy

e visived
frooshindicadores visivais

) . '
77 388751 5:50051?.#'?&BWEEEUF}WCDDQB&C:ABADBDEEETI49@J\3&D=935(X;ETDQDACB4 S0CCT382AEEDBALME=B036OCD
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55 Anexo5: Atada Comissio de Revisio de Obitos

Fonte: Comiss&es/ UPA 24h

ATA DA COMISSAO DE GBITO - UPA ENGENH

' Data: 05/02/2015

t.és‘dia's':-_ﬁtx_mlihgb,a.éf_e'g'_uﬁdaﬁfes_r;a qu
tés ‘casos nos dias ‘de’ terca-feira e sabado, ‘Quanto “ao dia
‘abservamios: dois casos de broncoaspiracdo & insuficiéncia respirato
quatro casos’ de choque card iogénico, dois -casos de insuficiéncia
‘descompensada, um caso'de ihfartpf-_agudcv-ﬂa miocardio, trés casos’
- séptico e irés. casos de sepse pulmonar; ‘Nada mais havendo a

lavrado, a presente ata, que lida e achada conforrie 2 poi

membros riominadds e referen clados. -

' Eline Estevam Thome Heleno &

- Vivian de Oliveira dos 'Séntos_-' '

Eliane Baldeia de Almeida._

B Guitherme Maia Machado
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5.6  Anexo 6: Ata da Comissio de Infeccdo Hospitalar (CCIH)

Fonte: Comissdes/ UPA 24h

 ATA DA REUNIAO m;-:é.émfssmﬁps_.gﬁk;;sé'- A0 HOSPITAL
Local UPA Engenho Novo i

56, na sala de Coordenagoes

carblinculo, nove casos de suspe
caso de coqueluche

ouve. Durante o més de janeiro, nac houve
- hospitalar associado’ acs Pprocedimentos de
acessos’ venosoes profundos € ventilagao me:

ntes aos casos graves internados na

micrabiologica, & casos de precaucso de contato. Em relacao a pla
antibioticoterapia, - foram' noventa B 'seis conformidades com
estabelecida pela SES .e;n:_ov.e'_-h'ée-‘:confqrmi;i‘a_ges, R
Agdes realizadas pela Coordenagao de Enfermagem: vigilancia de |

nas.salas amarela, vermatha o pedidtrica e_‘hig;‘_en_i_zﬂfagé_o_dQS maos. Em

adequaggo quanto & vigilancia do trato urinario, 98% de adequacéo q
vigitancia do- trato vascular, 80% referénte ao trato respiratério-e 101
adequagdo guanto. a precalgao de contato. Na sala ‘vermetha, foi ob
98% de .adequacao guanto & vigilansia do trato ‘urinario, 96% de ade
-quéhfo*:é.vigi}éncia do trato vascular, 83% ‘r.éfe:{ehte;alcé trato respiratério:
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de adequac;ae quantr.: a precaug.ao de. cantato Na sala amareia peﬁfa
: reiagao a wgs ancia dos ‘processos, ttvemas 80% de adequag:aa q
vsgilancaa do trato respiratono ?OO% de adequag:ao quanfo_‘a vigilar
pmcessos de traio ‘vascular e . 100% de adequagao quanto 3 Vig

processos de Precaucao de contato, O 150 de antibiot
senda rea!fzado pe!a equipe da. farmacr
' ressaitou a importancia do proﬁsssonai“ ‘;
ficha de sof:mtagao do antabnotfco ;qua ‘sera pi
. ao més_
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3.7 Anexo 7: Ata da revisio de Prontuirios das salas amarela e vermelha

Fonte: Comisses/ UPA 24h

QUARTA ﬁkTA DA COMJSSAG i}E PRONTUAR!OS UPA ENGENHO N

Data: 04;0212015 Py :-:'_T_i:f: o

demdamen VIS300g. e toug
deze mti 311re

€ _ _ ass__ ado ae dsag'
quarenta e dois ‘pacientes que foram"zhtemados na sala »
fransfersdos para outras unzdades e dez pac:entes ' ca
notrfxcagees para dersgue 1o casn de pacsent:es 0 e em
CCIHSUP. Foi lavrado, a presenie ata, que ltda esachada conforme fc: assm
membros ncmmados e referenctados R

Eline Estevam Tif;‘dmé»l-'{'e‘{e‘ﬁ_q_ ' %@Mf* Mm&” _
Vivian'dé an-{fésm dos Samos' Licen e Mﬁ?‘%&wm&@
Hevéma Mara Vaz thardo %Cum j! 'i&,m ,":Z RS

Cnst:ane B;ancarch Saitorfs e
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5.8 Anexo 8: Tempo médio de espera para atendimento médico

Fonte: Intus/ ECO Sistemas
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Web Anaiysis - Apresentacéo de cendric

@@@@ Pigho 1 do 742- 11122 rgistms s 00:08:55 8

'A - egdncia o Emménnh
m ‘Fe"w POF Cassdccdo g
ety it oS dancs: 02.'0212015 #506:46:43
Tabelk: VW |_EMERGE

Pardmatros infcisls
Unidatta de Saider Todos

Auto-filuos

Anv Atedimento Midico - Mitipa sele;io 201‘5
M@ty de mm -mﬁan M
Gas:incnpao o lﬁs:o Mitip selec:

Esmh!m Cllnlu - Miltipla
Abtictimentn

Unidadk de Setide -
Funclen alivas
Fvl.nsAn.;bieme

Mol

Fitros ambiente
And da Alandinento = 2015
S1atis dos cbjetos
Giade visiel
Grilicusfindicadoms visive
Paginacsa dos dndus:mv:lda 15 reglbros
Lk pora acesso

M}W& #
Ttmudoummurm Mdtphselm;io Tmo?‘mé& 1&59 Rmofﬂmasodﬁ
SlesRa; UPA - ENGENHO NO!

o0 Amarei Obsenecac Azul
ﬂk;h 1?3‘456‘:‘%‘9&2” 52.13‘5:,16 1517, 18.!92&2! 22,23 24,25 26,27,28,29,00:31;

piiblico {Abrin)
HlpIA77.38.97, !15300MA—T&B=E96EE&FD??95A&C=9A9FBESW1&&WBGF‘EMFBQSDFFUMDZSZDZS&E-!JMSDOB

g 12 de Abendinento Especntidads Cinka Tumo Unidade de Sai
Emzs verneha, ., A [ PEQIATRIA, ... iil En:m 1900 83 G6r59, 1., gm ENUEHHD NOVD
Nivels de andjice
Anade A Dz g2 Atendi Tume 5o at et £330 de Risco;Codipa do BotetimDaty Alen, .
2015
Lhassificagio do Risco Latada Gonchsfo Data de Atendimenty Bata do Avoihimento Tmp Atendimento!

€ Aremio Consuoto ANSOITRHM BB G200 DIBAIG a5 DHOVIBIGHATIE0  GUOIRMIT EOAGDT  SUNLL0IS 60 WD

) Amuelo Consuteno 207501010004 C1/01:2015 01:41:00 CEA1720t5 613360 ONIN2015 0320200  ONOMZDTSO128:00  CII0SR046 04:268:00

& Amarei Consutorio 201501010005 D10172015 015400 112015 01:5¢:00 DTS OZOLI0  OUIZ046 045006 DIB015 04:50:00

) Amami Cvsutoio 204501016005 GIM42015 02:03.00 01012015 01:53:00 OIME0TE 040600 ONIZ0IS DI51:00  BRDBIL0T5 025800

£5 Amarelo Consutada 261501010009 0120172015 02:22:00 VEBIZ015 621700 U5 024400 OI0INDISO2I000 C1/072015 02:09:00

& Amarel C 20 0015 504:19:00 C101/2015 04:15:00 OIIZ0150T-2000 QMRS 04:1060 01172015 04:11:00

& Amarcio Consutoty 201501010016 0142015 04:43:00 9012015 54:38:00 OUDHRO15 053600 DMUIZMG 043400 OLO1201S 04:33:00

&5 Amareio Consuliono 201561010672 D30112045 DE:ASGO U205 0514800 02RA/2015 080100 CUOHIIS DOA200  GHOZO1S DE4200

& Amzei Cox 081200 D1G1/2015 08:63:00 DI01Z015 16:24:00 0112015075600  DI012015 07-55:00

G Anmaei Consutiodo 201501010050 B140172015 03:45:00 DER2OES 0837 00 OWOT/2015 $65:48:00  QVDIR0I5 081600 01012015 08 15:00

& Amarelo Consutiara 21501030034 QHONANS 09:11:00 THOT2015 085400 0812015 1327:00 10172016 08:35:60 151/2015 Q&35:00

& Amarel Corsutato 201501010055 1012015 11100 031012015 10:08:00 OUTH2055 11:40:00  DIV12D1S 100200  GUDIR015 10:02:08

G Amsrsio Consutono 261561010056 040172035 102100 AHO1015 £0:13:00 UG5 $1.1206  01/04/2045 10.06:00 010972015 10:05:00

£ Amari Consuliode 201505010064 BADH2G15 11:2906 D10172045 10:32:00 DHT2015 132300 QIANZ05 102100 01810015 10:27:00

& Amansts Consutiodo 24501010069 C1H42015 11:08:00 01012015 10:56:00 OHIR0IS 114200 OMDIZMG 104T:00 DROLR01S 10:47.00
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5.9 Anexo9: Transferéncias

Fonte: Planitha Consolidado/ UPA 24h

o

G2/01/2015 07:40:00 BASICA

PAULS CESAR DA

SHVA 58

CER LHA

TRANSFEREMCIA

FTaS S
FERIMENTO DA
03/6172015 14:30:00 | AvanGADA | zemo HOSANAMARIADOS| .o | PERNA, PARTE HEPH TRANSFERENGIA
SANTOS NAG ‘
: ESPECIFICADA

ELETivA 123146330

86/61/2015 12:58:00 12333313 HMMC TRANSFERENCM.

TR

DOR

- - MATHEUS ASREU LOCALIZADA NG e
071012015 16:34:00 | AVANGADA | ZERG prsibas 15 v HAL S TRANSFERENCLA,
SUPERIOR : -

FRATURA DE
COSTELA

JOELMA SILVA SINCOPE DEVIO
SANTOS

0S/01/2015 10:40:00,

KAYLAN DA SILVA,
MEEO

090172015 1 5'30:{2!0

: . AGUDO .
T0/01/2045 20:40:00 | AVANGADA | ELETIVA 884571 LUIZA GIBARA 70 Tg:“;ig‘égg" " HRL TRANSFERENGIA
ANTERIOR DO : Co
IOCARDIO

CORTE,
18 | PROFUNDO EM HMSF TRANSFERENCIA
ME
QUEDA,
ENQUANTO
CARREGADOM,

BM POWDO Pf OUT HPSF TRANSFERENCIA
PESS -
RESIDENCIA
BRONCOPNEY

12/04/2015 02:43:00 BASICA ZERC

12/01/2015 16:50:00 AVANCADA | ELETIVA

ORIA DA
FESPECEICADA
FIRMING PAULING Dor
120172015 22:20.00 | AVANGADA | ELETVA 123148824 DOS BAMFOA 61 |TORACICA, NAG voT TRANSFERENGIA
ESPECIFICADA
CELULFTE NADY
ESPECIFICADA

DAVI TEIXEIRA

TOLEDO A

HERNSL TRANSFERENCIA

12/08/2015 20.00:00 BASICA 123988478

BSABELLA MAFA ENEUMONIA
14012015 49:30:00 BASICA ELETIVA LEANDRO DA SILVA | 34 LOBAR NAO
) N FEREIRA

MORRAGICO
OUTSQUERIGS:
‘ PNEUMONIA,

191032015 12:50:00 | AVANGADA | ELETIVA | 123852145 RACEMA DE 90. [ BACTERANA HEA TRANSFERENCIA

OLIVEIRA SOUZA, NAQ
ESPECIFICADA
QUITE P

PARGTIONE
L EPIDEMICAL.
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R
PARTO '

ESPONTANEO |  HWMMCD | TRANSFERENGIA

CASTRO PELVICO

ELETIVA

CEM
TRAUMATISHO
SUPERFICIAL
- DE PARTE NAO
17012015 00:18:00 | AvANGADA | zERQ FOLSONMESSIAS | o3 | EsPecFicADA HMSF | TRANSFERENGIA
DCS SANTOS
DO ABDOME,
DO DORSO £
DA PELVE
IZALTINA DE JESUS GASTRITE
17/01/2045 19:00:00 | AVANGADA | ZERG PEREIRA 70 | ATROFICA " HMLJ TRANSFERENCIA
LOURENGO CRONICA
EDENECE DA SQUIZOFRENT

SPECIEICAD,
HEMORRAGIA
ROSIANE DE SOUSA DO INICIO DA
1 1 L
8042015 21:48:00 AVANGADA | ZERO BARBOSA 35 GRAVIDEZ, NAO HMMFHM TRANSFERENCHA
: ESPECIFICADA
: TRAUMATISHOS
1970172015 03:40:00 AVANGADA | ELETIVA LARJSS(.:AUT;AHEiOS DA 15 | MULEPLOS DA HMSF TRANSFERENCIA

PARTE
CELULITE DE ]
OUTRAS :

PARTES DO(S) HWEC TRANSFERENCIA

MEMBRO(S)
HEICIENG

0042015 1430:00 | BASICA 1244765772 | DANIEL DE GLIVEIRA

DE S0UZA 7A.

25/01/2015 04:50:00

JAMILLY SANTIAGO T NAUSEAE - '
AVANCADA | ZERO | 124880140 pEsowza | % | voumos .| MM | TRANsFEREncA
_ . - DOR BE
02015195500 | BASICA | ELETIVA | 126031785 | DENIS DAFONSEGA| 52 Loﬁé%aé NOI  ceruma | TRAnsFERENCI -
SUPERIOR

2710172015 23:30:00

AVANGADA | ZERO | VaGAZERo | WALDRSOUTO | o Fﬁ:gggﬁf HMSF | TRANSFERENGHA

251448 MDESOUSA | ELULITE D,

.40 MARIA APPARECIDA
29/0%/2015 13:40:00 AVANGADA | ZERQ VAGA ZERO REIS NASCIENTO e ESPECIFICADO CERILHA TRANSFERENCIA
DE QUTRA
FORMA
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Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato

de Dezembro de 2014

Fonte: Relatério por CBO/ CNES

ORAC - D

[wz7sa-sEcRETARIADE ATENGAG A 3ADDE

SCNES

DATAEUR

-3 340, 930 &

Rotddrin an Proficelotic por CBO
Compatingia: 112815 CRO. 205125 - MEDICE CLINICD

CBO © 225126 - MEDICO CLINICO

Paghea:

Data: reptra1s
Hora: t8:21
VS 8,990

de Gestéio n® 026/2013 referente ao més

TOTAL: 43

Competfnets: #2015
SE2TI0MDRY PUSSEEITISITORS THIAGG DERMINGG CAVALCANT! DE
IISHE23512% BANOISIBIINGATS WALTER REERQ DOS BANTOS
1B0S3IBEY82 TOSTUIGTIABRSO0 VERONICA BE ALMEIDA RAUPP

crr cNa HOME ERTABSLECINENTO
FRDAICHI7IY SIOOISIORE0639% ALTIN EVA DE PAULA IEEHO SOA5591 - SEX RIUPA 24H ENGENMG NOVD AP 32
QB4SEI674E SHOOIEIBTALIIST HENMIIN FARBIARZ SEGAL 328831 ~ SES F UPAZ4H ENGERHD NOVD AF 22
FDTEIZTSTSD S300MSETIES ERIGA DONDON] Re 120291 - SER RI BPA 24H ENBENHD NOVO AR 32
264450701 SENUIEIDLATIIAT BEUNA DA COZTA ABOENLR 038331 - SER RIUPA 24H ENGENHO NOVO AP 22
Q4242262744 1IB215126040003 CARLA FERRERA GAGLIARD) S032831 - SET RIUPA 4H ENGENHD HOVO AF 32
ASRSATSETIY SB0016206233522 CARLOAALBERTO PELABTOAMOOVAL 03988 -BEZ RIUMA 26 ENGENHONOVD AP 22
OSUTELITES IDSSIEITIDNLS CRESTHIANE DA EILVA FINFG BO33591 - BEQ RJUFA Z4H ENGENHO NOVD AP 12
FOSILETTISN SSICIEINEAIIEE DANIELLE COBUEVIEIRADATIMA 6125591 DEC RILPA 2t ENGENHO NOND AP 32
TIMIEEI74S THMOSUSBESIET DANIELLE FILIPPO DELENGS S0388%1 - 2E3 R UPAZSH ENGERHO NOVO AR 32
SEIS2811297 TOSHITASE3TITA0 DANIELLE GANTANA MELLD BU2829% - BEG RIUPA 24H ENGENHD NOYD AP 10
S24ADITETIS TUEADIIIAIEEES DESORA SOUZA VELL G20 BI85 ~BES RI UPA.ZIH ENGENHO NQYD AR 32
ALIIAWONTE TBIGIGIIINEIIE DEGORAH PEDRC DELBILO 038591 - TEG RIUPA 24H ENGENHE NOVO AR 32
UETSSTMGTS S8O1E296T483T DIGEO VIEIRA BARROED ER3ITEI1 -GS RIUPA JH ENGENHO HOVD AP 22
RASIOSZTIE BBUGIAZESHNTITS DOUGLAT FOSCHNGER FISUEIREDD 6033554 - BES ) UFA ZeH ENGENHO NOVO AP 12
FIZ3REDITIO STDIS2EABNSY EOUARDO GUIMARAES PERERA SMISHAT ~ BES RIUFA 24H ENGENHG NOYD AP 32
SAETIERSE30 FILSUSSAZE1R190 EDUARDO PITAROA SERAFIM EA SEVA. s1sast -8B B3 UPA J8H ENGENHO NOVO AR 32
TESIBIRITAT SRUOISINIGNISLE ELIANE EALTIEIA DE ALMEIDA E035851 - JEG FJ UMA 24H ENGENHG OV AP 12
STISIIAIG FBNNISOBIREE BLIEBER COBO MORATE E030081 - BES RIUPA 248 ENGENHO NGOV AP 32
DOOSIIT42 SENAISONRTNIST FATIMAAMADO SOARES" ) BH138991 -BES RIUPA 4H ENGENHO HOYD AP 22
VITISTE2707 SBODIEIZIZISE FERMANDA VELLGEO GOULART $03999 -QET RAUPA 14H ENGENHD NOVO A% 32
T44SEINIERE QBODIETBITENITT PRANGELD RODRIGUES MABCIMENTO 6078831 —SE3 RUUPA 24H ENSENHD HOVD AP 22
OFISSEIATAT TOGSOEIZ1SREMIZ GIOVANNA MABSALD RESIHO B435591 - BER RJ UPA 344 ENGENHD NOVO AF 22
OBSEIIIB6E3 SEIDIEINANTATET BRIBTAVO ANDRADE AMBRORIO BI383%1 ~ BER RS UPA 22H ENGENKG NOYO AP 32
TIERIATRISE DINOISTININITE KNS MEIE CARVALHO SU38331 - BEQ RY UPA 24H ENGERND NOVA AP X3
QBI0221B60T SSOOEIMIBEIIS JUBIARA FAULA DE OLIVEIRA S336991 - BES K2 UPA 24H ENGENHO NOVO AB 2
HI2592700 9001528507 1638’ LETIGIA THERESA TELLERMAN #038331 ~BEQ RIUPA 25H ENGENHD NOVO AP 52
PARMISSETER MIESSHUSIIIO0A LA MARA PANTOUA VASCONCELLOS  SI26871 528 R UIPA 24H ENGENHD NOVO AR 12
SI4EI775722 SB0CEI88232543 WARCELA BE BOUZA MECHAS £020591 - SEB RIUPA 241 ENGENHD NEVG AP 32
3ITI4EIBE63 SHOOIEITMIAGE MARCHLD ELTON FALHAFERRG OZ 038391 - YEG R4 UPA 29H ENGENHO HOYO AR 12
DESIISEEIT SANDIAZEATATESN MARIANA PAULTEN FERNANDER SI35531 - HES AL UPA 24H ENBENRD KOV AP 32
HITRIAIETAT SEOOIEBEITALIS NATALIAWARICK MATTOS PALLD £435591 - BES RIUPA Z4H ENGENHE NOYVO AP 22
HESLESSEIT SRUOTEISIIPIETE PALLA TAMANGUEIRA DEMAGALHAES  5U25594 DER HIUPA Z8H ENGEHHO NOVO AR 32
HR2503255t8, SSLOIEIGEIANTEY FAULO HENRIQUE GORDEIRG DE OUVEIRAIIESH - BED RAUPA 2451 ENGENHG NOVO AR 32
FI4B6S41780 TIDEOILILHAT0M PIETRAD BOLLO BANDEIRA BONCALVES  BI26591 - BEZ RIUPA 244 ENGENHO HOVD AP 32
IOSTTARATT SODO162B84IE423 RARAEL LUGON BILVA 038291 - BES Rl UBA 29H ENGEN MO HOND AF 32
SISITTIOEIN SEUCS29699053 RENATA MARIA MOURA CORREIA 6033291 - SES RIUPA 24H ENGENHD NOVG AF 32
FISRTSI702 SRUCIGIETIINONE AENATA FERERACITEVERDEJESUS  S079357-0EC RJLPA DM ENGERHO NOVO AP 12
TIESSEISTIE SEORIGZTETESZY! ROSERTA DO SOUTO RAMOS E1358931 - 2EC RIUPA 24H ENEENHO NOVO AP 22
FASIAETIFAS SEODIS293745518 RODRIGD DR AEZENDE TEDSTIA MACIEL BI2551  BER B URa 241 ENGENHO NOYVQ AP 2
JASS8331A1 SU00ISTSIITE SOARTAVERSING BANTOR NEWEE  S45591 - DEZ R UBA 24H ENGENHO NOVO AR 2
[Mz13A2 sECRETARIADE ATENGAG A SADTE SCNES Pagina: 2
GRAL -Dopartamento e Regalagsa, AvaBagdo o Conlrole ) Dala: 28912015
Vercao: 3.9.10

E035231 - BES RIUPA 24H ENGENHC NOWO AP 32

5132589 - BES RIUPA Z2H ENGENKD NOVE AP 35
035531 - BER RIUPA Z4H ENGENRD NGVD AR =
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ME 1 BAS - SECREFARIA DE ATENGAG A 3AGDE SONFL Pagina: 4
BRAC - Degartamonto de Regulagle, Avalagds & Controky Bads: ZROTIIULE
OATARUS Reiattric 4o Profissionals por CBG Hor: $R:58
Conipethnaty: 412016 ER0 5 TATAE- MEDED PENATRA Vars&n: 2.1.00

EB0 : R2610L - MEDIDG FEDIXNTRA

CPF CNZ MOEE EXTAHEL ECIMENTD

IETOF0ISTIE SHSOMEISTILEMZ ADSLGIZA EREDINE SHNA B132531% - BES BRI UPA MM ENGENHC NOWO AR 33
OBSEZASATES SEODISIESS1E5GT ALINE TAPEMA MUBSURT GAREIA BI3SE5Y - BES R UPA 24H ENGENRD NOVD AP 3E
TOSRSE0TIIR SIEOTEIRLTINEIE BEATRIZ DA CAMARA FERNANDED BlZE551 ~BES RJ UPA MH ENGENRG NOVD [ v
85&445'55145 BEIDISIRTBARIEE DANILA MACHADD ZRQMPERD SH3ERYT -BES R URA Z4H EMGENHO MOV AP 32
DE2IIAEETRE BANISISIERCAYS CECIUIA MARIA DE 2OLIZA JAMCIR IR HIIZ89Y -BES R UPA 24H ENGENRD NOWD AP 22
SEIFIEEITEE DI0DISLOORITAST CELIA FONTES MAZEDD 503289 - BER R UPA J4H ENGENHD MOVO AR 33
O373558968S SRNOYER1REETTT HEVANIA MARA WAZ RICARDO FII2E0Y - BEE R UFA 29H ENGENLD MOV AF 32
AIBESTZITIR DYSSINITAINENT LI RITA DE SERUS WMEHTD- FA2255Y - BES Fl UPA MH ENGENHD HOVG AP 32
QTEITICIINE FOBOOAEISIILTDY LIVIA DE LiMA BONSALVES PINTO FIETY -BER B UPA 29H ENGENRD MOVD AP 32
QISTSOIZEAE QIODYEZUSIITITE MARCELA AIVES DIAR SNTENCOURT HO3ZE31 - BEE R UPA DM ENGENHD NOYO AP SZ
AIS31T29050 DOLG15205Ea5E4T MARINALFIS LEAL PINTD 13523 - BES RJ UPA Z4H ENGENHD HOVD AR e
flesa kb e o TS A MMNTEAL LA DE ALMEIDS, RALFF E138591 ~BEE Rd A 24H ENGENHD NOVD AR 32

HI4ZISISTOL IONHLETLTEONOL LIDEMEA LA NABCIMENTLS BE QLWEWEW'! ~EES I UPA 24K ENEENHO NOVD AR 5
IREGOIEATIT THESOHIIEESTISE PATRIC N, CRMWFEHWEE& BANTOSERIESY - BE3 RI UPA 29H ENGENHD HOWVD AP 32

TEEA300TI0 BSOUTEEITIARMY PATRICE FADILHA GO CARMO - BOZE58Y - BES RJUPA J4H ENGENHD NOVD AP 23
U3WICCHY  TOIEYZTIDSENZR PAULC WICTOR BENICIC DEMORAES  s03csq ~BES HI UPA 24H ENGENHD NOVO AP 22
FISRSNISTED SBUMISISSOUEIST POLYANAAKDRADES LETE . EO335) - BES R UPA 24H ENGENHD NOVO AP 33
OS4TR43I00 BEROIEIS2HIRGE Fémmcaema MARIAND: E3855Y ~BED RILIFA Z4H ENGENKS HOVE AP 3T

TOEEHST 7702 'EE@M‘EWE SASRTHA FARNEZE NUNES BANTARNS, BZEENY -BER R UPK 24H m‘&ﬂ% NOWG AR 32
TOTHRL: 18 '
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6  Recursos Financeiros

Os controles utilizados para o | acompanhamento do contrato de gestdo visam assegu}ar
condigBes para a avaliagdo da correta execugdo financeira dos recursos repassados pela SES/RJ.
Compde o relatério financeiro: o Fluxo de Caixa, Despesas Realizadas, Conciliagdo Bancdria e

Contabil Operacional.-

6.1 Fluxo de Caixa

O resumo da movimentagdo dos recursos est4 consubstanciado no Demonstrativo do Fluxo

de Caixa apresentado a seguir:

Contrato de Gestio - : _ 180.588,60
Receitas Financeiras ) . : . 038
Outras Receitas - " © 1.691.881,43
B- TOTAL DE RECEITAS - 872.470,41
Pessoal = . _ - v ' 1.008.082,66
Material de Consumo ' u - 338.299,86
Servigos de Terceiros , _ 428.888,61
Taxas/Im postos/Contribuigﬁes ' -0,00
Servicos Publicos . 23.632,98
Despesas Bancarias 361,05
Outras Despesas Operacionais 73.016,63
Investimentos 0,00
C-TOTAL DEDESPESAS | i R Ty £1.872.281.79
SALDO MENSAL FINAL{AJH(B)-(C) T

. D:SALDO FINANCEIRO ‘DISPONIVEL PARA O PERIODO SEGUINTE AR
D1 -Saldoem C/Ce AplicacBes Financeiras 278,31
D2 - Fundo Fixo de Caixa (Caixa Pequena) 1.000,00
D3 - Avisos de Créditos ndo Lancados nos Extratos Bancarios
D4 - Cheques Emitidos e n3o Descontados

D5 - Avisos de Débitos n3o Lancados nos Extratos Bancérics _
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6.2 Despesas Realizadas
O montante das despesas realizadas no més Janeiro/2015, lancadas neste demonstrativo por
regime de caixa, totalizam 104,54% dos valores destinados ao custeio e 0% do valor destinado a0s

investimentos, de acordo com o cronograma de desembolso (custeio RS 1.791 .000,00 e investimento

R$ 0,00). (Anexo no Item 8.4)

6.3 Conciliagdo Bancaria
No demonstrativo da Conciliaggo Bancéria verifica-se a conformidade entre o registro

contibil e os saldos apresentados nos extratos bancdrios. (Anexo no Ttem 8.4)

6.4 Demonstrativo Contzbil Operacional
Neste demonstrativo estiio refletidos, por més de competéncia, os recursos recebidos e
comprometidos com os dispéndios de custeio 114,08% e investimento 0%, respectivamer_x_te a0s

valores demonstr_’ados no cronograma de desembolso (custeio R$ 1.791.00.0,00 e investimento R$ -

0,00). (Anexo no liem 8.4)

7  Relatério Administrativo _

Neste item estdo reunidas as informagdes relativas a Aquisi¢do de Bens Duréveis, Recursos
Humanos e Contratos de.Se'rvigos Terceirizados, cujos demonstrativos encontram-se disponiveis nos
anexos.

7.1 Aquisigiio de Bens Duriveis

Néo houve aquisigdo de bens duraveis, (Anexo no Item 8.4)

7.2 Aquisi¢do de Outros Investimentos

Nio houve aquisigiio de outros investimentos. (Anexo no Ttem 8.4)
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7.3 Recursos Humanos

O RH da OSS Viva Comunidade mantém o processo de recrutamento e selecdio no intuito de
fazer reposigdes dos profissionais que séo desligados ou pedem desligamento, preenchendo assim, as
lacunas nas escalas dos profissionais em todos os quadros. Mantivemos a motivagdo e a busca pela
organizacdo nas escalas de cada uma das unidades, promovendo a organizacfio e 0 aumento na
qualidade do ambiente de trabalho, o que influencia de maneira positiva e direta a melhoria na
qualidade da assisténcia,

Mantivemos também os profissionais trabalhando exclusivamente na captagdo, acomodagio
na escala de plantSes, completando o quadro previsto, de medlcos e demais profissionais, mantendo
acompanhamento permanente na intencio de garantlr a presenga dos proﬁssmnals na-unidade. Os
demais quadros profissionais encontram-se completos, porém sofrem modifica¢des de acordo com a
demanda passivo de demissdes ou contrataces para completa—lo Focamos durante o processo
seletivo a verificacdo incisiva da capacidade técnica dos profissionais.

Lembramos que todos os profissionais realizam além da entrevista comportamental e
comprovagdo de tltularldade e espec1allzag:oes provas que foram confeccionadas dentro da reahdade
das unidades de pronto atendlmento buscando a veramdade do saber técnico destes profissionais.

- A OSS Viva Comunidade agregou nas Umdades de Pronto Atend:mento novas categorias de
profissionais como: Assistente de Faturamento Coordenag:ao de Quahdade de Gestso, Educag:ao
Permanente, 5 Enfermeiros Especialistas em CCIPI—I (Comlssao de Controle de Infecgao Pré-
hospitalar), uma Ouvidoria ¢ Nutricionista, para que assim possamos melhor atender as demandas
tanto da Secretaria Estadual de Satide quanto do préprio usuirio.

Durante o periodo, executamos a contratagio de 10 profissionais, listados abaixo:

Me¢édico 3
Técnico de Enfermagem 6
Auxiliar Administrativo 1

O quadro funcional da unidade contmua preenchido, inclusive o quadro de Médicos atingindo
a totalidade, ¢ para ndo ocorrer problemas por falta de profissionais na unidade, colocamos
profissionais atuando com plantBes “coringa” para que o quadro de 4 Médicos Clinicos e 2 Pediatras

pudesse ser preenchido,

41
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Mantivemos a isonomia no que diz respeito ac processo de captacdo dos profissionais, atuando
cbm fransparéneia nas ferram'entas de antincio como jorﬂais € sites para captagio. Af)resentamos
estabilidade no que concerne ao absenteismo, ou seja, funciondrios com poucas faltas, no
apresentando intercorréncias em seus plantées,

A OSS Viva Comunidade est4 trabalhando para que ocorra uma fidelizagdo (retengdio) dos
funciondrios, atvando com parceria na unidade buscando ¢ mantendo um padrio de exceléncia
operacional no desempenho das atividades, promovendo bons relacionamentos interpessoais,
mantendo o ambiente profissional saudével, interessante ¢ afrativo, para que ocorra a procura de

outros profissionais interessados em trabathar na unidade.

7.3 Servigos de Terceiros Contratados
Os contratos realizados entre a Viva Rio e as empresas prestadoras de servigos para a Unidade

de Pronto Atendimento de Engenho Novo tiveram inicio, na sua majoria, em Janeiro de 2015,

AGF . ' EXTINTORES -
PVAX ARMAZENAMENTO
 BEM ESTAR : , LABORATORIOQ |
BEM ESTAR AMBULANCIA
RODOCON COLETA DE RESIDUOQS -
. CONTRATME ' LIMPEZA
ECO : PRONTUARIO ELETRONICO
EXPLORER _ TRANSPORTE . :
FC MANUTENCAO PREDIAL E AR CONDICIONADO
KA-IQUE LOCACAO DE IMPRESSORAS
PLANISA CONSULTORIA
PREMIER ALIMENTACAO
SEPARAR GASES — UPA
SEVENLOG MOTOCICLISTA MENSAGEIRO
STTR MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
SUNSET VIGILANCIA
TX MANUTENCAO RAIO-X
X MANUTENCAO EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS
WORKING LOCACAO DE TV
WORKING. LOCACAO DE COMPUTADORES
EFETIVIDADE INTERNET / LINK DEDICADO
BEST POWER - MANUTENCAO DE GERADORES

Os servigos prestados sio divididos conforme o seu custo mensal, podendo ser fixo on

- 8

variavel.
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~ Servigos com custos fixos

Os servigos prestados com custos fixos 530 0s pagamentos mensalmente iguais. Abaixo as

empresas com seus respectivos valores em contrato que sdo comuns aos valores pagos referentes 3

Janeiro de 2015.

Valores Fixos

50.000,00
45.000,00
40.000,00
35.000,00
30.000,00
235.000,00
20.000,00
15.000,00
10.000,00
5.000,00
0,00

" Valor Fixo Mensal Valor
Contrato Mensal

B Valor Fixo Mensal Janeiro

* As empresas BEM ESTAR, CONTRATME, ECO, PLANISA SEVENLOG, STTR, WORI_(ING ¢ KAIQUE nfo
emitiram nota até a presente data, ' '

A tabela abhaixo demonstra o valor des‘te.s_ custos em Janeiro de 2015,

BEM ESTAR Ambuléncia _ 29.500,00
CONTRATME Servigo de Limpeza 47.442,71
ECO Prontudrio Eletrdnico 10.000,60
FCi0 Manutengio Predial 20.371,73 20.371,73
PLANISA Consultoria 10.475,00
SEPARAR Gases 22.180,00 22.180,00
SEVENLOG * Motociclista Mensageiro : 701,80 962,57
STTR Man. Equipam. Médicos 3.000,00
TX Man. Raio-x 4.318,00 4.318,00
TX Man. Equipam. Odontolégicos 485,00 485,00
WORKING Locagdo de TV 480,00
WORKING Locacio de Computadores 5.750,00
KA-IQUE Locagiio de Impressoras 1.860,00
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| EFETIVIDADE Internet/Link Dedicado 3.235,30 3.235,00 |
| BEST POWER Manutengo de Geradores 1.500,00 1.500,00 |

Obs.: Todos os Contratos tem duragio de 3 meses.
- Servicos com Custos Varidveis

Sdo contratos com custos que mudam de acordo com a producdo e/ou quantidade trabatho.

Abaixo as empresas prestadoras de servigos que apresentam faturamento com custos varidveis;
- AGF: Presta servigo de manutengao ¢ recarga de extintores € o custo varia conforme a demanda,

- QUALITY: Presta servigo de lavanderia e o custo oscila conforme a pesagem de roupas e a

disponibilidade de enxoval.

- BEM ESTAR: Presta servigo de andlises clinicas, com isso o seu custo é composto conforme 08

' exames laboratoriais realizados.

- RODOCON: Presta servigo de coleta de residuos e o seu custo € composto de acordo com a

‘ prbduﬁ:ﬁo de residuos na unidade, sendo cobrado por container cheio,
- EXPLORER: Presta servigo de transporte e o custo oscila conforme quilometragem ¢ horas extras.

~ PREMIER: Presta servico de alimentagfio a funciondrios, pacientes ¢ acompanhantes, O custo
oscila diante do nimero de pacientes e acompanhantes e refeigBes servidas, conforme cléusula 4.5 do

contrato,

- SUNSET: Presta servigo de vigilancia e o custo oscila devido as horas trabalhadas nos meses que

tem 30 ou 31 dias, uma vez que 0 servigo € contratado por hora\homem.
- TELEMAR: E o servigo de telefonia e o custo varia conforme nimero de ligages.

- PYAX: Presta servigo de Armazenamento e Movimentagio e Expedicio de materiais,

O custo varia conforme utilizagdo do metro ciibico.
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- CEDAE: O custo oscila conforme a utilizagfio do recurso.

Valores Varigveis

& Valores Variaveis Valor
Contrato Mensal

B Valores Varidveis Janeiro

*A empresa AGF nio realizou servxc;os na Unidade durante este més,

*A QUALITY, BEM ESTAR, RODOCON, EXPLORER E PVAX niio emitiram nota até a prcsentc data

A tabela abaixo demonstra os valores de contrato e os valores pagos no més de Fevereiro.

AGF | " Extintores -
QUALITY | . Lavanderia 8.600,00
BEM ESTAR _ Laboratério Tabela Sus -
RODOCON Coleta de Residuos 8.647.20
EXPLORER - Transporte 6.468,00
PREMIER | Alimentagsio Hospitalar 61.590,00 56.776,78
LIGHT Servigo de luz - 21.429,25
TELEMAR : Telefonia fixa -
SUNSET Vigilincia 44.676,00 34.848,9
PVAX Armazenamento 24.720,00
8 AnexoB

8.1 Demonstrativo de Contratagiio de Pessoa Juridica

Néo houve contratagdo de Pessoa Juridica.

026/2013 referente ao més
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8.2 Extratos Bancirios

Ektrato Merisal/ Por Periodo.

ontrato de Gestao n® 026/2013 referente ao més

VIVA COMURIDACE | EHPu; 004,856 GASi000E-08

adescn oMbt EDON LU BENICIO LEGCAR
Bradesco oo, g nerapioranazn 14r23

Net Empresa

Extrato de: Agr 814 | 8 00031825 [ Entes 01012015 0 310122015

Data; Langaprento Detos; Crsdito (R ébite {R$) Salgo {R$)
0:1300T%  SALDOANTERIGR: 00
PABAMENTO OVERNG R, . B EDE ] “x Aipery ©
I e sckori e 50 egRR o IR
TRANSE MALOR ENTRE BONTA S1405 . . g g e 050
Toul H80.680,60 18058880 008

O dastos anbvii i M. 5 5 DRDERN 15 3 Tnor, sestho ipithe b aleracdas

i:téﬂniss-r;an;'a':ff.i‘mcs”

“ito ha langani sntos i3 Hete pd de éxtrarp:
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Extrato Mensal / Por Per:odo
'VIVACOMUNIDADEJCN'
s Mome-do usurio: EDSON (Uiz BENICID LEQoAH:
Bradesco Dtz dovoporacdo: G010 15 - 1430,

Net Empresa

Etrato delAg: 8141 CPI000IS25 | Entré 01012616 s 310112015

NEo h‘é:Yésncame.ofz_,xs-oar.a.est:i.a‘_ﬁposaaﬁxtraioz

Dditis 455 i ooRi i 0SB 5 ey TS B Sifilod 4 Sistagaes,

fl&fﬁoil;ah’;aiﬁéhﬁé

& lencamestos para esietips da esirafo,
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Extrato Mensal / Por Periodo =«

Y. Periode:  Feylis

Jam /15

Dez/14

New/id  Qutjis

Oontaséﬁ ouamggg 0553205-5 M ooa:4|Cc DOUS206-4. &mﬂm

panhamento do Contrato de Gestdo n° 026/2013 referente ao més

Extratode: Agr814 | CCr 00042_08-'

Data

3071242614

02/03/2015"

Langanients
SALBO ANTERIOR

TRANSECC PARA LCPI

VNA RIO,

TRANSF £CPARACCE?
VIVARIO:

TRANSFCCPARACCPJ .
VIVA RIG

"TRANSF CCPARA CERI
YIVA RIGR :

TRANSF CCPARA, CC PJ
VIVA RIQ

DS/0L/2015  "YRANSEVALOR ENTRE CONTA
BADA AUTOMAT FoUpancA*

TRANSECC FARA ceey
VIVA Rio

TRANSECEPARA CC Pl
VIVA RIO:

TRAI’\*SF e PARA CC ]
VIVA RIG.

‘mAN‘sF.’vALoR ENTRE CONTA

‘TRANSF FDOS DOCE H BANK
DEST.MARCIA YIANEL

“TRANSF FDOS DOC-E M BANK

DEST.CARLA RIBEIRO DE SOUZA 6. ¢

TRANSF CC.PARA CFp)
CAROLINA BE FREITAS GUIMAR

TRANSF Cc PARA CC:P)
VIVA RIO

TRANSFCC PARA E&'P)
VIVA RIO

DOC/TED INTERNET.
DOC INTERNET
DOC/TED INTERNET
DOC INFERNET

Deto.:

14589
814773

8083

. Bl41s8

Bldgss

81405

4208

‘B14093

814113

814804

81405

6195841

6201341

2015448

814214

814490

6195641

6201341

01 Entre 01/01/2015 ¢ 31/61/2015

crédits (Ry)

1000,00

- 10,000;00:

380:588,50

002,11

“445.000,00,

S0

2.700,00

imprmir salvar como arquive

‘BuscaDetalhada

Rernover Bitro

Dbt (RS) Sakdo/(R%)

66
10.001,08
“20,001;00
80,00, A9641,00.
TR0 1171950
887685 28430t
18343181
36403372
809.033,72

80960372, .
819:303,72
+180,568,60. EWFI512
35856, 638.356,56
77,00 637.279,55
~305,08 637474387
~H658,65 627.815,92
527.800,13 15,70,
~7,35 8,35
2,35 1,60
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05012015 TRANSFCC PARA.CC P 814523 200,00 201,00
YIVA RIO:

TRANSF CC PARA €C P) 814679 13,00 214,00,
VIVA RIO

CTRANSE LG PARA CC P 814858 300.00 514.00
VIVA RIO.

TRANSE CC PARA CC P Br4s67 280,00 79,00
VIVA RIO

TRANSFCG, PARACC P) 814430 28288 St
VIVA RIO

“TRANSF CCipARA £E7p 814459 2800 363,32
VIVARIO!

TRANSECC PARA CCPD 814757 _ 178,19: 205,13
VIVA RID: ' o
OI/0L2015  TRANSF'EC PARA GC P  giarer 86:500,0 98751
VIVA RIO: ) C
220,25

TRANSECC PARACE PT 814850
_ YIVARIO.
O8/01f2015 - PAGFORDOC SD'L 81408 ' A3biae’ 90,56
TRANSE G PARA £C:6 - B1a456 X 46
VIVA Rio™ . : )

09/04/2015  DOC DEVOLVIDD oo0ea. 2350 ' ' | 286
DOC DEVOLVIDG soosts - 260 - ' 5726
B0C DEVOLVIDO. ‘ S00814 o 36,70° - ‘95,96

TRANSFCE FARA CC P BB Doddgo 2095356
'VIVA RIC : . . . . .

TRANSFEC PARA £C B1 s14398 268.600,00° ' 276695,96
VIVA RIO - ‘ :
TRANSF CC PARA GE:R 8idbsy 365,900,060 866.595,96
ViVARID .

TRANSECE PARA CC pJ 814603 146,60 §66.735,96:
VIVA RIO' : ;

TRANSFCC PARA CE:pl 814760 1:464,60 667.795,96°
VIVA RIO.

TRANSF CCPARA CCP) B14805 .149,00 66?:’.'935,96.‘
VIVARIO

TRANSF FDOS DOC-£ H BANK 7830761 240,00 667:695,96
BEST.WORKING PLUS

“TRANSF FDOS DOC-E H BANK _ 7840032 212,10 6657.483,86°
DEST.DENTALEX ODONTO CTRURG

LTDA

“TRANSF.FDOS DOG-E H BANK 7842782 126557 667.357.29
DEST.MED CENTER COMERCIAL LTDA

TRANSF FDOS DOC-E H BANK 7843523 240,00 66741729
DEST.MESTRE ARTES GRAFICAS
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TRANSP FDOS DOC-E H BANK
DEST.PAPEL PONTOGOM PAPEL PRES 1.

TRANSEFDOS DOE-E H BANK
DEST.PARCO PAFELARIA LTDA

“TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DESTSHALON FIOS CIRURGICOS TBiA,
TRANSF FDOS DOCE HBARK
DEST.VITAL HOSPITALAR COMERCIAL,
“TED.DIFTETUL CC HBANK
DEST. TX COMERGIO DE PRODU
TEDDIFTITULCC HiBAlK

DEST. BEM ESTAR MEDICINA'F
“TED DIFTITULEE HBANK:

DEST. BEST POWER LTDA

TED DIFUTITULCE Hiab
DEST..CENTRO. DE TRETNAMENT
TEQDIEFITULCE HBANK

DEST: PLANISA

“TED DIF.TITULCG: H.BANK.
DEST, SEPARAR
TEDBIRTITULC G BANK *
DEST. STTRINDUSTRIA.

TEDOIF TITULCC HBANK

DEST. SUNPLUS

TED DIF'TTTULCCH BANK:
(ST SUNSET

TEDDIETIILEC HBANK
* DEST: SUNPLUS

-TE'Q.DIF.’-I'ITULCC'H,BANK‘ .
DEST. TX COMERCIG bE BROGL

TEDDIFTITUL GE H.BANK:
DEST. PYAX CONSULTORIA E L,

‘TED DIFTITULCE H.BANK

DEST, £CO'EMPRESA DE Consy

“TED DIFFTRULGCC H.BANK

DEST. EXPLORER TRANSPORTES
TED PIETITUL.GC HLBANK
DEST: WORKING PLUS

TED DIFTITULCC Hd BANK
DEST. CFi COM EXPORTIMP M

TED DIETITULEC H.aakK
DEST. FENIX DISTRIBUIDORA

TEDDIFTITULCC HBANK
PEST. SEVEN LOGISTICS,

TEDDIFFITULEE H.BANK

DEST. CIRURGICA BRASIL COM

7844386

7845767

7849345,

7860550

7813510

7816270

7815881

7817150;

7817446

7817866

7818346

7818828

781931

7820058

720471,

7820867

7821149

7831206

7831609

7834608

7840574

7846234

7865580

531,33
]
-297,60°

522,60

457966

230740

L1450

OB

| TS

ey

26 -9‘12‘.'44 ¥

#8:385,01
-6.554,60
: -2300,00
T72,00
L2:778,56
766,30

148340

st

o Contrato de Gestio n® 026/2013 referente ao méas

566.,585,96
666:085,86
665.789,26
665226666
660.687,00.
54037860
53923360
'55&?&2_‘;57

52095158

50018565

10760515

49292941

46186041

45774350

430793,7

42130875

Hes4 15

4123i4,15
1144215
886355
407.897,29

406:703,69
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TED DIETITULCE H.RANK 7867360 -1.546,60' 405.157,00

DEST, EDER SCARESE CIA 1T

TEDBIETITULGC H,BARK 7867974 ~26478,1%: 37867897

OEST. EQUILIBRUIM DISTR ME

TED DIF.TITUL.CC H.BANK 7868751 17.756,06 360,922,91;

DEST. FENIX. DISTRIBUEDORA

TED DIETIFULGC H.BANK 7869280" “1.530,00 35939381

DEST. KA IQUE COMERCIO E'S

TEDDIETITULCE HBANK 7869649 ~1:,169;00 358,203,901

DEST. LEMARC:PRODUTOS MEDT

TEDDIFTRULCC H.RANK 7871108 AB360486 20459905

DEST. LOTUS LOMERETD
“TEDDIETITULCE H.BANKC 7872714 245956 20244949

CEST:MED'CENTER COMERCIAL T h

TED DIETRILGE 1L Bak Ferassn: . “16180° 197867 85

DEST. MEDLEVENSORN | o Kep

TEODISTITULEC AN 7875654 ' 7140600 12658788

DEST:MICFARMA COM DEMED

“TEG-DIFTITULCG H.BANK: ' 7876096 _ “69,738.9%, -56.848,96°

DEST. PRESIER. . :
TEDDIRTTULCERBANK. 82737 ; 2041580 H6433,36 :
DEST.SAUDE DA SERRA BISTR. - . _ : ‘ :
TEDDIF TUULCCHBANK. ~ 7891248 ‘ L i2393m: | 34083,08
DEST. TOTAL DISYR EATACAD - : : o o ’

BEP.10ENT. DPOE-THT Py - 7860814, ' 26003

RODOCGN: coNs’mucoss )

RODOVIARIAS

DEP. IDENT, DPOS-IHT 3 7000814 O didagze 2633786
_RODOEON: consmucor:‘s ' : ' :

RODOVIARTAS

TRANSF CC FARA CC'P3 666675 -18.877,97 945989

FG 10 ENGENHARIA ELETRICA o '

"TRANSF'CC PARA £C P 2791316 588000 557960

FLINDUSTRIA E COMERCIO OE :

“TRANSF CC PARA BC:P) 814308 105248, 52741

VIVA RIO:

TRANSF CC PARA CC R 814105 -914;37. 161304,
VIVA RIG

TRANSF CC PARA.CC PJ 814382 -1.30540 307,64
VIVA RIO ' -

DOC/TED INTERNET" 7813510 -735 30029
TED INTERNET

DOC/TED INTERNET 7Bi6z70; 7,35 992,94
TED INTERNET :

DOC/TED HITERNET 7816881 7,35 26559
“TED INTERNET :

DOC/TED INTERNET 7817150 7,35 27825
TED INTERNEY
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A Relatdric Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestio n° 026/2013 referente ao més
vivanlo  de Dezembro de 2014

DOL/TED INTERNET 7817446 <735 270,89
TED INTERNET

DOC/TED INTERNET 7817866 -738 2354
TEDINTERNET

DOCTED INTERNET 7818346, 7,35 256,19
TED INTERNET

POC/TED INTERNET 7818828 738, 248,84
TEDINTERNET

DOC}TED INTERNET 7819421, 7,35 24349,
TEDINTERNET ’ .
DOL/TED INTERNET 7820098 - A 231
TED INTERNET

DOC/TED INTERNET 7820471 : 735 w79
“TEDINTERNET

DOC/TED THTERNET 7m08ez. 735 1944
“TELVINTERNET )
DOC/TED INTERNET 7821140 =735 21208,
"TEDINTERNET . - e
BO&/TED INTERNET 7630761 : ' B 20474
0OC WTERNET _

DOC/TED INTERNET - 731206 235 7.5
TED INTERNET : ' :

DOC/TED INTERNET ' cestesy L " A8004
TED INVERNET : : _

DOCHED INTERNET 7eMe0s | S g 18289
“TEDENTERNET : - : . ‘
DOG/TED INTERNET : 7840032 - ~735. a753%
DOC INTERNET o : ’
DOC/TED INTERNET . ygaoors 735 167,99
“TEDINTERNET

DOG/TED INTERNET 78272 738 16084
DOC INTERNET .

DOC/TEL INTERNET 7843073 735 153,29,
DOC INTERNET . ‘

DOC/TED INTERNET FBA4385 S735 14594
POGC INTERNET ‘ =

DOG/TED INTERNET FH45767. -7,35 138,58
DXGC INTERNET

DOC/TED INTERNET 7846234 7,35 13124
TED INTERNET

DOC/TED INTERNET 7849845 -7,35. 12389
DOC INTERNET

DOC/TED INTERNET 7860550 <735, 116,54
DOC TNTERNET®

DOC/TEDINTERNET 7865580 7,55 109,18,
TED INTERNET

DOC/TED THTERNET 7867360 7,35 10584
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Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 026/2013 referente a0 més
de Dezembro de 2014

B
VIVARIO

12/0152015

13802018

TED.INTERNET

BOC/TED INFERNET
TEQ INTERNET

DOE/TED INTERNET
TED INTERNET

DOG/TED INTERNET
TED INTERNET

DOC/TED THTERNET
“TEDINTERNET

DOC/TED INVERNET-
TEDINTERNET

DOCITED INTERNET
TED INTERNET

‘DOC/TED INTERNET
“TED INTERNET

DOC/TES INTERNET
“TEBINYERNET

COC/TED INTERNET
TEDINTERNET.

DOC/TED INTERNET:

* TEDINTERNEF

DOC/TED INTERNET'
TEDINTERNET .~ -

DOC DEVOLVIDO
Dot BNV DEVOLVIDG:

DOt PEVOLVIDG -
DOS EAV DEVOLVIDO

TRANSF-CCPARA G PJ
VIVA RIO,

TRANSF CC PARA.CCR)
VIVA RID

TRANSE CC PARA CCR
‘VIVA RIO:
“TRANSE CC PARA G
VIVA RIO

TRANSF CC PARA GC I

VIVA RIO

'TRANSF €€ PARA CCipT
VIVA RIG:

TRANSF CC PARA CC P
VIVA RIO

TRANSF CC PARA € P
VIVA Rio

- TRANSF CC PARA CCPI

‘VIVA RIO

TRANSF. GG PARA CC PJ
Viva rIO

TBETSI
7868751
7869280
7869840:
7874109,
BTk
7874880:
;‘875551‘
?&7603?‘
7877376:
%aqiieaé
845767
845845
14306
Bra6s3
814881
814889
814905
814227
814263
814895
814052

Bl4428

499,10
28750
160,00

22:500,00

18:759,58°
EECT Y

-188.74.

1.608,00
1:200,00

273,43

ey

95,12

94,46
8744

7879

65,09:
S,
y 3’%
3568
2834

2080

520,09

7R
o776
877 6
sagi
93345
76471
176471
296471
323814
317197

3.075,85
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il
VIVARIO

14/0172015-

15/01/2015.

16/01/2015.

Relatério Mensal de Acompanhamento do
de Dezembro de 2014

TRANSF CC PARA CC:P
VIVA RID
TRANSFCC PARA GG p)
VIVA RIO

TRANSF CC. PARA €GP
VIVARIO.

CONTA DE TELEFONE
ENTERNET QL FIXG)
TRANSE CCPARA CC'PI
VIVA RIOY

TRANSF CEPARA CEPH
VIVA RiO

TRANSF CCPARAGE RS
VIVA RIS

BADA AUTOMAT POUPANCA®
“TRANSE S PARA CERI
VEVA RI
TRANSFEC PARA COB
VIVA RIG

TRANSELCPARK CGP)
VIVA RIO '

TRANSF FDOS DOGHE H BARK

DEST.SHALON FIOS CIRURGICOS LTEA:

TARIFA BANCARIE
“Cestabiiprésaiial2

DEP. IDENT. DPOS-INT-).
PARCO PAPELARTA LTDA
DEF, IDENT. LiPO5-INT P
PARCO PAPELAREA LTDA

TRANSF CC PARA LG P
VIVA RIO.
TRANSE C PARA €L Rl
VIVA RIO
TRANSF-CC.PARA CCP2
VIVA RIO-
“TRANSF CC PARA CL P
VIVA Rio:
TRANSF CE PARA CC.P3
VIVA RIO

DOC/TED INTERNET
DOC INTERNET

LOC BEVOLYIDD
DOL ENV DEVOLVIDO

TRANSF.CG PARA GC BJ
VIVA RID

814541
814590
814775
5960000
822z
8142553
814982

4208

814303

- Bi4did
813811
 Gu43676

20115

7000814,

FooosEs:

813011

814066

814363

814463

814677

9543676

843676

814104

491,41

797,40

-148,98

-~1240,30.

158,74 .

2200

~gig

36,35

45,00

" BbA60,H0

200,00°

2970,
45,00
12350

47580,

125,07
'13.949,?1

-16,202/42

“7,35:

257,60

750,00

Contrato de Gestiio n® 026/2013 referente ao més

258444
1.787,04
153806

597,67

256,51

101563

L2358
| 60.516,08

160.871;09

B0847,53

B0.371,93.

6034586

4630715

162BLGY

1621077

835,

4,00

298,60

1:048,60°
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‘u’wmmro de Dezembro de 2014

190112015

TRANSF FDOS DOC-E H BANK
DEST.MONICA GIGLIOTTT MACHADG

TRANSF CC PARA GG
VIVA RIO

TRANSF CC PARACC P
VIVA RID

DOC/TED INTERNET
DOC INVERNET

TRANSF'CC PARA CC-PY
VIVA RIO

TRANSE€C PARA CC 81

“VIVA BRI,

TRANSF-CC PARACE P
VIVA RIO

“TRANSF CC PARA.CCH)
VIVA RIO-

“TRANSFCC PARA £C.FJ
VIVA Rty

| TRANSFC PARA 6C.P3

YIVA RIO:

TRANSF CCPARA.CC 3
VIVA RIO:

TRANSF CE PARACCR)

VIVA RIO

TRANSF CCPARA CCP)

"VIVA RIO:

TRANSF €6 PARA.CE B
VIVA RIO

TRANSF CC PARA CCB3
vvARID

“TRANSE'CC.PARA CCP)
VIVA Rio:

‘TRANSF'CC PARA €C PJ
VIVARIO .

“TRANSF CC PARA CE P}
‘VIVA RIO

TRANSF CC PARA.CC BY
VIVA RIG

TRANSF LG PARA CCPT
VIVA RIC

“TRANSF CC'PARA LG PT

VIVA RIC

TRANSF CC.PARA CT BT
VIVA RIO'

TRANSF CC PARACC PJ
VIVA RIO

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato

1373086

814221

814865

1373086

814057

814161

814790

Biabed

814006

815075

814100

Hi4318

814317

- 814478

814402

814575

814588

814691

814738

814832

814870

811506

814918

900,00
54.500,06

700000

“f7e.000;60"

237

25770

-409,38

7,35,

A8
gar

$57.130;54.

320,00
731061
224089
-';»155}“45

508,99

de Gestéo n® 026/2013 referente ao més

81323
51544
106,06
88,71
509871
e3so871,

12059874

283.807,00
28008727
27950010
138.024,0
_1_38;@03;#.
134.937,52

1257138,94

12505826

12560984
67.679,20
61.549,30
6043859
S8187,70
5005126

|9.522,32
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SEPNEE Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 026/2013 referente ao més
Sl de Dezembro de 2014
VIVARIO

2U/01/2015  TRANSE GG PARA GG P 814051 196,03, 49.336,2%

VIVA Rio
230L/200S  TRANSF CCPARA CCP 814175 -8.67729 40,659,00
VIVA RIO
TRANSF CC PARA CCP} 814535 -8.28 . -‘107650,_72'
VIVA RIG
TRANSE CE. PARA £C.#1 siasi14 8640 40,564,335
VIVA RIO
Z6/01/2015  "TRANSFCC PARA CC'RY 814567 30,75, “0.53357
VIVA RIO.
TRANSF CC PARA.GCP BI4835 3862 049395
YIVA RIO! ' o
CONTADE [z Lyt g S214287%5:
INYERNET~(IGHT/RS
2704015, TRANSFCE PARA CCBT 81475 ' : AR
VIVA RIG :
TRANSF'CE PARA.CE R 814344 : : ] LB63Bg! | ABT33sE
VIVA RIO: _
2B/01/2015 TRANSEENTRE AGEN.CHEQUE 109180 2778;56, - aestzg
FENDX DISTRIBUIDORA M. M. H. L. ' k
PAGTD ELEFRON COBRANCA .z _ 47450 181037,59.
FETRANSPOR. © _ ) T
TRANSE CC PARA.CCR) © gaobz S e
VA o _ ;
TRANSFCC PARACCR S pgs ' AT SV Yooy
VIVARIO _ . _ _ .
TRAMSE CCPARA €& b 8iared T 31 AN 37
VIVARIO _ el
TRANSFCC PARA.CC PJ 14963 : 45,50  wamEr
VIVA A RIO: e
29/01/2015°  PAGTL ELETRON E58RANGA 24 6.067:40 A1 sy
FETRANSPOR. S
PAGFOR DOC DL siazy 42.566.46 879201
TRANSFCC PARA.CC P 814078 BIBH6, 795315
VIVA RIO
“TRANSE CC PARA CEP3 gl466e SEL 6544129,
VIVA Ric:
30/01/2005  TRANSF (T PARACC P} 814356 41.650,00 4819429
VIVA RIO '
TRANSF €C PARA CC P) 814534 30.400,00 78.594,29
VIVA RIO
PAGFOR [XOC SO, 81430 : 1206765, '66.526,64
PAGFOR TED'STR SO TOTAL 81430 +22.826,84 4369980
TRANSF C.CPARA CC-P3 436221 91,50 ‘43,60830

PANDGRA LOMERCIO DE MATERT



Relat6ric Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n°

026/2013 referente ao més

wvmﬁmo de Dezembro de 2014
TRANSF CC PARA-CCP] 1400294 -784,50° 42,323,80.
“WIM DENTAL LTDA Mg
TRANSF CCPARA CC.P 814753 2736793 1545687
VIVA RIG
TRANSF CC PARA CC P 814850 96334 14:492,53.
VIVA RO '
TRANSF CC PARA.CC P 814964 1425343 23910
VIVA RIO
 rotal 2057.231,80 239,10
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&8 Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 026/2013 referente ao més
el de Dezembro de 2014
VIVARIO

Extrato Mensal / Por Periado, s

Hprinoir . salvar como arquive

Exdbir:

Contas: M&ﬂ_ﬁﬁ_%mﬂﬁ;_ MM;...__W 53 00814;(:#’ 0004705-§ Remover Filtro

e ¥ Periodo:  Feufis JanfiS  Dezjf4  Novi4  Outfid ‘Busca Detalhada

Extrato de: Ag; 814 | CB: 0004208-0 | Entré 0170112015 « 3170112015
Data Lhitamsnto: Deto.  Crédito (R$) Débitt (R$) Salloi(RS).
30/i2/2014.  SALDOANYERIOR 69

OBAL/015  ESTORNG IR FONTES 4155 030, ' 88,99
POUP FACTL-DEPCS A PARTIR 4/S/12: :

RENDIMENTQS ' _ 405599 185 ' 90,84
POUP FACHL-DEPOS A PARTIR 4/5/12.

TRANSE VALOR ENTRE CONTA #1405 osese T iR0Eg

THROSTO RENDIA A FONTE* 499163 : B4 1806790
POUP: FAC!L-DE?OS.RPBRTIR’@IS[IZ B '

ESTORNO DE REMDIMEN‘I‘OS + s o <136, 18067767
POUP FACTL-DEPOS A PARTIR 4/5/12. : O

BADX AUTOM T CORRENTEX 4208 - | HegeeriN 7556

AS/01/81S. BAIXAAUTOM ¢ CORRENTE* P s e

Total . R - 180.890,75 © -1B0.64023. - B3t




B . pezembro de 2014

Relatérioc Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéon

o 026/2013 referente ao més

Resumo:da Folha

ULTIMO - 30/0L/2015 - Pagamento-mensal - 1266
‘001 - VIVARIQ

“Pagina #

FErapresa / Sigla Centro Custo /:Centro Custo Resultadc

Total de ﬁ‘uhczoﬁﬁfibgg Ativess 5614, ‘Afssktados: 256, pesativados: 1948

Sigla Centro Custo GT_ tips_ENG NOVO
Centro Custo - 10063995
.Contas de Vencimentos:

034 Hovés Extzas 50%

4% Horas Extras 50%

052 Dif: satubridade

655 Brabit de Atividade (FIXE) -
b0 ngididnal NOEUTHO:

063 Grabif Coordenagiy: [FIXE)
064 Gratif por Produgdo. {FTXE)
065 D v Horgs Eitrag
ok Gratificacas = (FIXR)

088 G : OE Desempenho(FIX}i)
ibi Gratificagio de Atividade
183  DE. de Gratificagac

142 Diferengd de Fériae
#08 . Auxitio Greche
215 DEf, 18° Baliric
2% grabifieagdo Natalina
292 Gx ifidhede d& Fuigdo
2T Aditional Sobie Aviso
586 R.eembolsc e . Transporﬁe
887
838
GO8
Heiths
F20 Insuf:.cm.gnc:.a de SaldQ—Creda,to
Gol Férias INSS ~ Devolucad :
GA& Btestadlo 1B Diams.
‘GML Salérxo
Gif3:  Bolsa HAuxilio = Estagn.ér;.o
GMa  Saldrio Maternidade

Total
‘Cétitms A Destiontosd
247 Afiantaments & Sdlarido
510 Plano Gdentolégico
555 Desc. 2% Via Cartio: VT
530 Empréstime (Parcéla)
g88 Horas Atraso
G0l INSS Retido
¢10 Imposto de Renda ‘Galdrios
G43 Contribuicio Eindical
¥TD -Yale txansporte - Destonto

GT. Upa Engenho No¥o

Valor

40,37

Hoxa/Qtde

234
3,48

&, 05,

;6L

0,08

266, 30
A, 4
- 1o

44.598,29

velok

69,45

7,24
4,87
1.084,05
0,43
3.375,87
5. 085,88

19,41

746,32

Edra/gtde

&, 02

“poltia Salk » 5.05°E

1S 190354
| VO RESUSCRYLA

89




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 026/2013 referente ao més

vwi».'ni o de Dezembro de 2014

Resizmo: da Folha Pagina w2

ULTIMO~30/01/2015 - Pagamento mensal - 1266 Empresa/ Sigla Centre Custo / Centro Custo Resultadc
00r- VIVARIO '
[Total de FuncicnSvios: Ativos: 5614, Afastados. 256, Desativados: 1716

Sigla Centro Custo GT UPA_ENG: HOVO
Centro. Custo 10063995 GT Upa Engenhc Novo
Contas dé. Destontos Valor Hora/Qtde

" Total 7 10.403,32

‘Contas de Qubrvs Hoxa/Qras

slna @ Paganento
&7 Folha de: Dagamento:
eit Bruta

405 PIS
406 Base P
900 provisad
901 Provisac <
9§02 Provisac
903 Provisay -
§04 Provisao - F

110,25
387,47

gos
§08
0y
08
369,

‘FGTS. 0,6666%
INSS. 2,1260%

i1
s12
913
. §1d  Brx
218 P .
d2a « Tobal bvos

950 FuAcionarios Ativos né MEs

§52 Funelondrios Afastados ne Més. .
960 GPS ~ WALOR DO INSS '
962  ©PS. - VALOR LIQUIDOD:

¥24 IR Férias - Renda Bruta

F28 IR Férias - Rend: Lfquids :
FBY  HMedia valor pex.agu inecempleto 123,52
FRE Provisao Ferias Estomno 67..035.,865
GOz salirio Contribuiglc - INSS 32.000,;5L
04 Saldrio Contrib. Total - INSS 50.127 .60
GLL PGS &/ Salarios 4:028,32
Gila FETE s/ 139 Zaldrio; 5,60
‘G24. 1R Salirios-Renda Bruba 44 .333,46
325 FGTS Base s/ Salarios 50.316,08:
\G26 FGTS-Base s/ 1l3o 70,01
G28 IR Saldrigs - Rend; Liguide. 40,047,798
G30  Eiquide: 34.585, 97
GUC  130.848) rio -~-Base C F.733,84
VAE Vale Alimenkaczo-Subsidio Bmp. 1.534,73
VAT Vale Alimentacao-Total 1.534, 7%,

Cind . &, 33%
Milta S/(FETS 5.00%
= TOEAL Mensal 28,70%
Total Hcumulado

-t §41dD

OGRS 1PATEY : Saltveaie Lidw. NP Folha Solt = $:05.1°
WERESUSCz w1




memo de Dezembro de 2014

Resumo da Folha Pagina 3
ULTIMO - 30/01/2015 - Pagamento mensal - 1266 “Empresa/ Sigla Centro Custe / Ceniro Custo Resultadc
00X~ VIVA RIO

[retal de Fuhcicnsxios: AEivos:. 5614, Bfastades: 456, Desativados: 1716

Sigla Centro -Custo GT UPA_ENG NOVO

Centrs Cuato 10063998 GT. Upa Engenho Novwo
Contas de. Dutros Valor Hora/Qtde:
VRE Vale Refeigho - Subsidis Emp 1676 ;:80:

1,676,580

VRT ‘Yale Refeigfio - Total
VIS Vals Transporbs - Subsidic Emp §46.62
VET ‘Vale Transporte - Total 1.348,45

“Foina Soft + $.05-1;

H9AL201S 19130354 o i "Saftwape trda:
VO RES USRI

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gest&io n° 026/2013 referente ao més-
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A Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n® 026/2013 referente ac mas
vivanto  de Dezembro de 2014

8.3.4 — Dezembro — Unidade — Sintética

Resumo. da Folha Pégina =]
UETIMO ~30/01/2015 = Pagnmemo mensal - 1266 Empresa I'Sigha Cenfro Custo /Cenfro Custo: Resu!tad(
WL VIVARIO
|Total de Fupciongrises Ativos: 5614, Afastades: 258, Desativados:: 1718 _I

‘Sigla Céntre Cusks Dby | ENG_NOVO:
CentED. Cugtis 10063559 UPA ENGENHO NOVG

‘Contasz de Vetivimentes, | Horajgtde,

007 -hdicforal de Lideranca
03§ Horas Exf:ras Loo¥

03?
[s):F'5

Adicional Notum}o £.639, 8%

G‘rat:.f ki 'ocsrdenaq:ée (FI;(A)

'--In_ f:.clendia da Sal o'—cred:.f:.o:

Férias INsg Devoluq;ao
'At'.eshado 15 Dias - ‘ ’ .
5.848, 27
erfiidade : 87,40
Prorrogagso Lid. Maternidads 2. 177 03 38, 00
Tokal 779.138,76
Contas de: Descontom Valox Hora/Gtde
018 Horas Faltas 15.%786,52 282, 28
086 Horas &aids dhtédipada 1.205,35 19, 89
089 Desc. pagts. a maior : 330,60
278 Pensfior Judicial 1,375,441
530 Emprestiio (Paxcelal 7..549,'79
888 Horas. Afrase 3.288,99 70, 71
GOl INSS Rétids . 59.053,65
G110 Imposto de Renda Saldries 65483 ,74
G2l Insuficiencia Haldo. - ‘Desconto 8,79
G43  Contribuicdo sindical, 239,95
VID Yale trangporte - Desconto } 2.8138, 46 )
H0SGR200 8 19:04:30 . - Softwite Ly : . “—-Folha Sofi~ 5,09-1

VC RESSC g
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A Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n® 026/2013 referenie ao més
vivanto  de Dezembro de 2014

Resumo da Folha Pigina 2
ULTIMO:30/012015 - Pagamentomensaf - 1266 Empresa / Sigla Centro Custo / Centro Custo Reseiltade
0T~ VIVA RIO ’ ’
Etal dei Eghc'igsxﬁ.ijios:é._ . Ativas: 5614, Afastadosf 258, Desathados 1746
8igla Centro Custe 1PA  ENG NOvo.
Cetitrs. Custo 10063559 "UPA ENGENHO: NOVO
Contas dé Descontos : ’ © Waler Eora/qtde
Total o o ) | 157.,074,4%5
Contas de. Outios Bora/otde
408 PIS &/ Folha de Pag
406 Bage prs
990 ; Brute :
BDL + Tobal fvos Féeias -
903 © Fer 1/3<lave-2 »78%
503 S Fe‘r lfa-ngs*—
< 138 - EGTS 0,5668%.
- INSS 2y 1260% L
Func:.onériGs Afas
GPS ‘-‘EVALOR bo INSS,
GPs. - R LIQUEDG: . ‘ :
3 Ferias: - ¥altas Pex. Aqu:.s:.tmvo ) : i 2, 00
FPV ' Media valer beragin dndohiplets g - BRuTEL; 06‘ '
FRE Provisas Ferias Eshormo : © 983,548 ,43.
T @02 Salfrio: Contribuigo - INSS. sgs..:az_s,_‘o's“
G4 Salario Contrih, Totsl - INSs "
Gil FeTs s/ falirios 354375 42’
@24 IR Sal&rigs- ~Reénda Biiits ;
G625 FGTE Base s/ Salarios ) .
G288 IR Salirios. - Rend, Bigiiide 667 115,56
G30 L:Lqu:.do 622, 064 ;3L
GCC  130.%3), rio ~Base. o 277.246 4%
MLZ  Gratif, Coor\denar;ao Integial L.612 .64
VAE ‘Vale Al:.mentacao ~Subgidic Emp. 66,00
VAT Vale Alimentacao- ~Total, 85,00
VRE Vale Refeigfio - Subsidio Emp’ 59,40
VRT Vale Refeiglo - Total 89,40
0402/2015 1910450 Softwaré Lida, Folba i« S9-1

Ve RESTICR v




YIVARIO de Dezembro de 2014

Resumio: da Foiha
Empresa /'Sigh Centro.c_usta 1:Centro Custo Resuléad;

ULTIMO - 300012015 Fagamento-mensal - 1266

001 -VIVARIO

Pagina #3

Total de Fincicn&riss: | Ativois: 5

614, Bfastados: 256, Desativadog: . i7lg I

Bigla Cantro Susio UPA_ENE_HOvD,
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8.4 Anexos Relevantes ao Entendimento do Relat6rio em Questiio




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n® 026/2013 referente ao més
vivasto  de Dezembro de 2014

FOLHA NORMAL . : o 599.717,17

01.01.01

01.01.02 | 132 SALARIO S ' _ 1.240,65
01.01.03 | FERIAS : L : : 0,00
01.01.04 | ADIANTAMENTO 132 SALARIO o _ o © 000
01.01.05 | GRATIFICACGES E ADICIONAIS | o . 0,00
-01.01.06 | ADICIONAL 1/3 DE FERIAS P e E : 0,00

01.01.07 | HORAS EXTRAS T e _ 0,00
01.01.99 | GUTRAS VANTAGENS ' " 0,00

~lor.02.99] oUTROS BENEFICIOS © o00]

/| 01.02.01 | VALE TRANSPORTE: : ; _ '6.541,90
01.02.02 | CESTABASICA . - R AR . .t og0)
[ 910203 [convenros T | T R s s o0l
" [o1.0204 | vate REFEICAO/ALIMENTACAD S ST | o o00

92.780,97(.

01.03.01 | FGTS. o R, R

01.03.02 | IRRF T R e 131.923,27
01.03.03 | CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA-INSS - R g . - 56.002,76 |
01.03.04 { RESCISOES - _ o 22.598,35

01.03.99 | GUTROS ENCARGOS e CONTRIBUICOES

8.181,10

PAGAMENTO DE ESTAGIARIOS : 0,00
01.04.02 { PAGAMENTO DE RESIDENTES 0,00
01.04.99 | CUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 89.096,49

02.01.01

02.02.01

02,03.01 PARA MANUTENCAO PREDIAL S : o _ 0,00
02.03.02 | PARA EQUIPAMENTOS EM GERAL _ ] .~ 0,00
| 02.03.03 PARA EQUIPAMENTOS INFORMATICA e R Y™
02.03.04 FERRAMENTAS AVULSAS NAO ACIONADAS POR FORCAMOTRIZ - SR © .. 000




A Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n°® 026/2013 referente ao més
B de Dezembro de 2014
VIVARIC

0204 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
02.04.01 comausﬂvms E LUBRIFICANTES

02.05.01

02.06.01

02.07.0% MEDICAMENTOS e INSUMOS FARMACEUTICOS 248.505,86
02.07.02 | GASES MEDICINAIS {FORNECIMENTOQ) o ] 0,00
02.07.03 | MATERIAIS HOSPITALARES MED!COS/ODONTOLOGICOS/LABORATORIAJS 79.506,82

02.08.01

MATERIAL El DUCATNO/ ESPORT!VO/ CULTURAL-

'02.09.01

-PUBLICACC)ES EM GERAL

MATERIAL DE CONSTRUGAOD

1 | VESTUARIO E UNIFORMES

777086
— .g;ﬁwé} G %}5‘%

x-l el

| OUTRAS DESPESAS DECONSUMO -
T e
SERVICOS DE TERCE)

ROS!

.| o3.0101. REPAROS/ADAPTAGBES/CONSERTOS EM GERAL
“f 03.01:02 '-SEert;os DE DEDEI'IZA(;AO/DESRATEZACAO -

. 0,000

"03.03.01)

91.808,18

LOCACEO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL 2.983,50

03.05.0_1

03.06.02 | LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 5.360,00
03.06.03 | LOCACAOD DE VEfCULOS 66.218,71
03.06.04 | LOCACAO DE AMBULANCIA : ’ ’ 0,00

OCACAO PREDIAL
LOCAGCAQ PREDIAL ) :

'-03.08.01 .LOCACAO CIL!NDROS GASES MED!CINAIS ' 24.226,1_1_-_

‘| 03.09.01 SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENIZACAC o o : 1024071
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A RelatGrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 026/2013 referente ao més
vivamio  de Dezembro de 2014

03 09.02 l SERVICOS DE COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES 9.408,42
. 03.10| SEGURANCA & VIGILANCIA |
SERVICOS DE SEGURANCA e VIGILANCIA
0313 | INTERNET
03.13.01 | INTERNET

03.15.01

03.16.01

03.17.01 SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA JURIDICA ' : 81.385,12
03.17.02 | SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA FISICA

0,00

SEGUROS - -

03.19.01 | CONDOMINIO

03.20.01 | HONORARIOS ADVOCAT[CIOS']" '

03.21.01 ‘REGIME DE QUILOMETRAGEM

L el TR S 0,00
03.21.02 | PEDAGIO .~ . . SRR e e
032103 _PASSAGE_NSAI?REAS__ Ciari LT T 800
03.21.04 | PASSAGENS RODowAmAS. Lt R BT T
1 03.21.05 | DESPESAS COM TAXT ,3 R e T T o]
03.21.06 | FRETE R T

03.21.99 | OUTRAS DESPESAS COM TRANSPORTE E LOCOMOGAD

03.22.01

03.23.01

03.24.01

03.26.01 | SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA JURIDICA 0,00
03.26.02 SERVJCOS ASSISTENCIAIS PESSOA Fisica

ssnwcos ADMIN!STRATIVOS
SERVICOS HEMOTERA: Icos. -

0,00

03.28.01 SERVICOS HEMOTERAPICOS

5.251,31

03.-99.01 .




m de Dezembro de 2014

Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n®

026/2013 referente ao més

04.01.01 l IS

02| PIS/COFINS/CsiL

PIS/COFINS/CSLL

IR SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS

04.05.01

04.06.01

| TAXA DE INCENDIO

£ OUTRAS TAXASIIMPOSTOS/ CONTRI BUICOES
T e L mT g
. o e s Xlt ’%} o

-0,00

05.01.01

1| ENERGIA ELETRICA

'21.429,28

05.03.01 [ ¢

| TELEFONIA FiXA

05.05.01

06.99.01

07.02.01" MATERIAL PARA D!STR!BUICAO GRATUITA

. ‘RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CO \TRATADA .

07._03.0'1_. ‘RATEID DAS DESPESA.S DA SEDE DA CONTRATADA

73.016,63
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Relatério Mensal de Acomparnhamento do Con

'% de Dezembro de 2014

0290 outras

trato de Gesido n® 026/2013 referente ao més

07.99.01 | QUTRAS

08.02.01

08.02.02 | EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES

08.02.03 | EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

MOBILIARIQ

08.04.01 | VElCULOS

08.04.02 | AMBULANCIAS

08.05.01 | INTANGIVEL {DIREITO E UsO)”

08.99.01 | OUTROS BENS DURAVEIS .

872.281,79
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A Relatorio Mensa| de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 026/2013 referente a0 més

vivanio  de Dezembro de 2014

Al - Saldo em Conta Corrente . e o : 239,10

A2 - Saldo em AplicagBes Financeiras . - 39,21

A3 -TOTAL| - 278,31

i R e MG i%%g%% R e B T e D e ] A tRE ey i,}' i E B ]
VISOS DE CREDITO NAD LANCADGS NO EXTRATO. .

. B1-TOTAL| ' 0,00

DOSENAODESCONTADOS. | .

oo Mﬁqﬁé?i

‘BITON

D1 - TOTAL 0,00

ONTABIL (AsvBicipy)| LT a7as]
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VE INVESTIMENTO

._.mmm_,,wmm‘mmimmm;mmmm,wsm.h&aE.o da planilha DESPESAS RE 1ZADAS as

sociado ao investimenta, -
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VIVARIO

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n°

026/2013 referente a0 mes de Dezembro de 2014

. locagio de Impressoras  Muluncionai KA10UE COMERCIO E SERVICDS LD BLT3667/0001:50 | Unidade: [oy/onots 30| 1800 306000 Novembzo e Dezembro de 2014
[Manvtericho de Eqvipo Odontoldinn T COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA RIS | .. |y 32/ 485,00 9000 Novembro e Dezembro de 2014,
limpeza . CONTRATME SERVICOS (704 104161.2730001:50 o0 3yl - aa
Manutengdo Predial e Ar Condicionado FC10 ENGENHARIA FLETRICA LTDA | 10363 753/0001-15 - [onea o] 03717 Novembro de 2014
Viglhinga . . SUNSET VIGILANCIA  SEGURANCA CTDA orssesesied | wm oo - 476,00 241775 Noverbro de 2014
lavanderia QUALITY CLEAN L7DA (OSSO0 isfoayand] 3yodjns 860000 .
Sistema UP4 24H ECC- EMPRESA DF CONSULTORIA £ 0RGANIZACKO EMISISTEMAS £ EDITORAC] 30185 269/000125 | o 10000 1000000 Outubro de 2014

S Ez_;Ezggmzagmgz_g%Dm_za_a_amcmﬁ_cm\m, e o
Gestdo Estratégica de stos A mm.m.a_ﬁ.m\.sa.q oy sy 1047500 1047500 Novembro de 2014

{coleta de Residuos RODOCON CONSTRUGOES RODOVIARIAS LipA. 30080575/0001-03 | Container G/08/204] 3171072004 364720 871820 Qutubro e Novembro de 2014
Manuteng3o de Equiparnentos Médicos ST.LR. INDUSTRIA £ COMERCIO (TDA 0180038 | .. fowaryois Sy - 3o 765,00 Dezembro de 2014
|Himentagio PREMIER COMERCIO DE ALIMENTOS LTOA BJ02643/0001-28 | Refeicho | 01/a1/a01s| 31082015 61.590,00 69.7383 Novembro de 2014
.g;s.gmo% Raiosf T COMERCIO DE PRODUTOS MEDICDS {104 wwmg..mg\ea.mm T 01/510005)  31/0302015 431800 12.954,00 Qutubro, Novembro e Dezembro de 2014
Lotagdo de Compaitadores WORKING PLUS COMERCIO E SERVICDS LTDA 02865508/0001-38 |- Unidede oyotots| syt s 230000 Outubro de 2014
* JAmbulincia BEM ESTAR MEBICINA FISICA E REABILITAGRO LTD4 st oy —i - B0H 59,0000 Outubro e Kovembro de 2014
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026/2013 referente ao més de Dezembro de 2014

Itaboratdrio Andlises {Tinicas BEME ESTAR MEDICINA Fisica £ REABILITACAO LTDA 05.052283/000-0 Bxame o1 | TABELASLS 76.788.82 Novembro de 2014

Gases Medicinais . SEPARAR PRODUTOS £ SERVICDS LT a._%.mesaﬁc 03/tf2015 311032015 2180/ 218000 Novembro de 2014
INotocidists Mensageiro SEVEN LOBISTICS LTDA, MF. B | . OI0L2085] 31/08/2ts 701,80 191575 Outubro, Novembro e Dezembro de 2014
logacinde TV WORKING _aemezm.xmommmx_____em (DA 02.865.909/007-38 | Unidadle D f0af015 303015 4900 UM Outubro de 2014
Tansporte EAPLORER TRANSPORTES ESERVICOS (104, L R R T G680 6340 Outubro ge 2014
Eiintores AG.F SEGURANCA CONTRA INCENDIO (704 L30Le | (oo 31/0LS .
(Inematjlink Dclicady EFEIVIDABESOLUGES E CONSULTORIA EWPRESATAL LR wsumar| . Joysm = N amy

Manifengio de Gerador BEST POWER LTDA OSISLASIONLS .. [oouns| syigom L5000 15000 Dezembro de 2014
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“VIVARIO

_ o

~Assistente Administrativo Assistente de Faturamento 411010 1 “CLT - 40 1512,01 570,27 | 86,40 | 226868 2.268,68

- Assistente Administrativo Assistente de Faturamento 411010 1. CLT 40 1512,01 670,27 | 90,72 | 2.273,00 2.273,00
Assistente Social Assistente Social 251605 4 CLT 24 269952 | 119670 | 0,00 | 3.896,22] 15.584,87
Ausiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 L1 CLT- - 12 981,65 435,17 ! 0,00 1.415,82 1.416,82
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 3 CLT 36 581,65 435,17 | 0,00 1.416,82 4.250,45
Auxiliar Administrativg Auxiliar Administrativo 411005 10 CLT 36 981,65 435,17 | 58,50 1.475,72 14.757,15
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 1 CLT - 40 1171,93 519,521 0,00 1.691,45 1.691,45
Auxiliar Administrativg Auxiliar Administrativo 411005 2 CLT 40 1171,83 519,521 70,32 1.761,77 3.523,53
Auxiliar de Farmécia de Manipulacio Auxiliar de Farmacig 515210 1 - CLT - 24 981,65 43517} 0,00 1.416,82 1.416,82
Auxiliar de Farmécia de Manipulagiio Auxiliar de Farmacia 515210 1 CLT 24 981,65 435,17 1 56,09 1.472,91 1.472,91
- Auxiliar de Farméciz de Manipulagio Auxiliar de Farmacia 515210 2 CLT 24 981,65 435,17 | 58,90 1.475,72 2.951,43
Auxillar de Saude Bucal Auxifiar de Saude Bucal 411005 1 . .CLT 36 993,91 440,60 | 0,00 1.434,51 1.434,51
Cirurgido Dentista Cirurgido Dentista 223280 7 CCLT 24 2699,52 1186701 0,00 3.896,22 27.273,52
Coordenador Administrativo Coordenador de Enfermagem 410105 1 _CLT 40 487463 [ 216092 0,00 | 7.03555 7.035,55
Coordenador Administrativo Coordenador de Enfermagem 410105 1 - CLT 40 . B583,38 2.918,41 | 59,40. 9.561,19 9.561,19
Coardenador Administrativo Coordenador Médico 410105 1 - -CLT 30 920303 [ 4.079,70] 0,00 13.282,73 13.282,73
- Enfermeiro) Enfermeiro() 223505 21 .+ CLT 30 337441 | 149588 | 000 | 4.870,29 4.870,29
...mimﬂam_._.oﬂa EnfermeirofA) 223505 1. CCLT 40 4499,20 . |.1.99450 0,00 6.493,70 6.493,70

- Enfermeiro(A) Enfermeiro(A} 223505 30 CLT- - f 24 269952 | 119670 | 000 | 38962 116.886,52

. Enfermeiro(A) Enfermeiro(A) 223505 Ly CLT 24 269952 | 1.196,70 | 30,00 | 3.926,22 7.852,43
Enfermeiro{A) Enfermeiro(A) 223505 L CLT ay 3481,87 | 1.543,51| 0,00 | 5.02538 5.025,38
Farmaceutico Farmaceutico(A) 223405 LG o CLT 24 2699,52 [1.196,70 | 0,00 | 3.896,22 23.377,30

. Farmaceutico Farmaceutico(A) 223405 "1 o CLT 24 2699,52 | 1.196,70 | 99,00 3.995,22 3.995,22

. Farmaceutico Farmaceutico(A) 223405 pnon CLT 24 2699,52 1196,70 ) 116,60.] 4.012.82] 4.012,82
.mm«mzﬁm.. Administrativo Gerente Administrativo 142105 L1 CLT 40 348187 | 1.543,51 0,00 £.025,38 5.025,38
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026/2013 referente ao més de Dezembro de 2014

VIVERIO
Magqueiro Hos pitalar Magueirg 515110 1 CLT 40 1171,93 519,527 0,00 1.697,45 1.691,45
- Maqueiro Hospitalar Magqueiro 515110 1 CLT 48 981,65 43517 0,00 | 1.41682 1.416,82
~ Maqueiro Hospitalar Magueiro 515110 A CLT. 48 981,65 435,17 | 5890 | 1.475,72 4.427,15
Medico{A) Medico(A) 225125 "2 CLT 24 6135,28 271977 0,00 8.855,05 17.710,10
" Medico(A) Medico(A) :225125. 33 CLT 12 3067,64 | 135988 0,00 | 442752 146.108,32
Medico{A} MadicofA) 225125 1 “CLT 12 3067,64 | 1.359,88 | 32,00 4.459,52 4.459,52
Medico(A) Medico{A) 225125 . .- CLT 24 - §135,28 271877 0,00 8.855,05 177.100,99
~Medico[A) Medico(A) .Nmm.pmm 3 LT 36 920291 . §4.079,65| 0,00 |13.28256 13.282,56
* Medico[A) Medico(A) . 225125 - _CLT. 36 920292 14.07965| 0,00 |13.282,57 26.565,15
. Medico{A) Madico(A} 225125 L CLT.. 40 - 11449,80 | 5.075,70| 0,00 16.525,50 33.050,99
-Medico(A) Medico(A) 225125 CLT 48 12270,55 | 5439,53 | 0,00 | 17.710,08 17.710,08
~-Medico[A) Medico{A) Pediatra 225125 ! -CLT C 12 .3067,64 1359881 0,00 4,427,552 8.855,05
Medico{A} Medico(A) Pediatra 1225125 - CLT 24 6135,28 2.719,77 | 0,00 8.855,05 17.710,10
Medico(A) Medico(A) Pediatra 205125 TTCET 3 920291 | 4.079,65| 0,00 |13.282,56 13.282,56
.- Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 - CLT 24 1053,36 46695 | 0,00 | 152031 79.056,35
- Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 S CLT 24 1053,36 466,95 | 16,20 | 1.536,51 1.536,51
‘Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 -1 CLT 24 1053,35 466,95 ] 22,19 | 1.542,50 1.542,50
Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 C1 CLT 24 1053,36 466,95.| 28,00 | 1.5483% 1,548,31
Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 2 CLT 24 1053,36 466,95 | 30,00 | 1.550,31 3.100,63
Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 24 1053,36 466,95 | 59,50 | 1.579,81 1.579,81
Tecnico de-Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 4 CCLT 24 105336 - | 466,95 | 60,00 1.580,31 £.321,26
Tecnico de Enfermagem Techico de Enfermagem 322205 1 CLT 24 1053,36 465,95 | 62,00 | 1.582,31 1.582,31
Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 1| LT 24 1053,36 466,95 | 62,50 | 1.582,81 1.582,81
Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 ! CLT 24 1053,36 466,95 | 63,00 | 1.583,31 1.583,31
Techico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 4 CLT M 1053,36 466,95 | 63,20 | 1.583,51 6.334,06
Tecnico de mimwammma Tecnico de Enfermagem 322205 ~CLT 36 1349,89 598,411 0,00 | 194830 1.948,30
‘Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 2 CLT. 36 1349,89 39841 | 16,20 | 1.964,50 3.928,99
" Tecnico de Radiologia Tecnico de Radiologia 324115 g CLT. .24 1510,97 847,13 0,00 | 275810 22.064,82
.. Técnico em Satide Bucal Tecnico de Saude Bucal 324115 R CLT U 105336 | 46695| 0,00 1.520,31 6.081,26
- Téenico em Satide Bucal Tecnico de Saude Bucal 324115 N o BLT 24 1053,36 466,95 | 30,00 | 1.550,31 1.550,31
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VIVARIO :
Téenico em Salide Bucal Techico de Saude Bucal 324115 . L . CLT 24 1053;36 466,95 | 60,00 | 1.580,31 1.580,31
- - Téenicoem Satde Bucal Tecnico de Saude Bucal 324115 2 Q.‘._.‘. 24 - 1053,36 466,85 | 63,20 | 158351 3.167,03
L Tecnico de'Suporte Tecnico de Suporte 317110 1 CLT 40 1840,58 81593 | 88,09 | 2.744,60 2.744,60
Tecnico de Suporte Tecnico de Suporte M0 1 CLT. a0 1840,58 815,93 | 11043 | 2.766,94 | 2.766,94
: [0z £ i3 IZEnT L v
o
{4)Reeicte :
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Analista financeiro {instituiches Analista de Contahilidade 252545 1 CLT 40 157,64 69,881 16,50 44,02 244,02
Analista administrativo Analista de Contratos | 252105 S AT 40 58,66 43,74 | 13,20 155,60 155,60

_ Analista de Gestao de UPA 252105 -1 LT Q0 203,38 - 90,16 | 16,50 | 310,04 310,04
“Analista administrativo Analista de Informacao If 252105 1 CLT 40 194,28 86,121 40,91 | 321,31 321,31
Analista administrativo Analista de Informacao |l 252105 1 ClT - 40 699,40 310,04 | 101,36 | 1.110,80 1.110,80
-Anzlista administrativo Analista de Informacao I 252105, 3 LT 40 117278 519,89 | 0,00 | 1.692,67 1.692,67
Analista administrativo Analista de Informacao Il 252105 - 2 CCLT 40 1172,78 519,89 | 58,40 | 1.752,07 3.504,15
‘Analista-de Marketing Analista de Marketing 142535, 1 ClT 40 140,00 62,06 | 26,40 228,46 228,46
-Analista de Pessoal Analista de Pesscal | 413105 1 L CET 40 141,31 62,64 | 16,50 | 22045 220,45

- Analista de Pessoal Analista te Pessoal Il 413105 1 CLLE 40 149,04 66,07 | 21,57 | 236,68 236,68
Analista de Pessoal Analista de Pessoal Il 413105 1 .G 40 165,14 73,21 21,57 | 259,92 258,92

' Analista de Pessoal Analista de Pessoal Il 413105 1 Tl 40 203,54 90,23 | 26,50 | 320,27 320,27

" Administrador Analista de Qualidade 252105 1 CLT. 20 1728,27 766,34 | 59,40 | 2.553,81 2.553,81
~Administrador Anzlista de Qualidade 252105 -1 -CIT 40 925,22 410,15 [ 59,40 | 1.394,77 1.394,77

- Analista de Pessoal Analista de Remuneracao i 413105 1 TCLT. 40 281,98 125,00 ¢ 27,00 433,98 433,98
Analista de Péssoal Analista de RH 1| 413105 2 CCLT 40 139,57 61,87 | 21,57 | 223,01 446,02
_Analista de Pessoal Analista de RH Il 413105 1 CLT 40 160,66 7,22 | 21,57 | 25345 253,45

" Analista'de Pessoal Analista de RH 1l 413105 R e 40 174,46 77,34 | 1650 | 26830 268,30

: Analista de Pessoal Analista de RH i 413105. Sl T 40 17446 | 7738 2290 | 27470 274,70
Analista de-Pesscal Analista de RH It 413105, R R 407 814,32 360,99 88,35 | 1.263,66 1.263,66

- Aralista de Pessoal Analista de RH 11 413105 T CLT 40 879,29 389,79 | 97,08 | 1.366,16 1.366,16

_ Analista de Suporte Analista de Suporte 212420 L1 LT 40 113,04 50,11 | 19,98 183,13 183,13
Analista de Suporte Analista de Suporte 212420 1 oClT 40 116,64 51,711 2250 | 19085 190,85
-Analista financeiro {instituicies Analista Financeiro 252545 Sl SO -40 106,54 47,23 | 13,20 | 166,97 166,57
.. Analista financeiro (instituicGes Analista Financeiro I} 252545 - . CLT . 40 174,67 7743 2072 | 82 272,82
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VivaRio
Administrador Analista | 252105 -1 CLT 40 102,07 45,251 18,36 165,68 165,68
Administrador Analista | 252105 1 CLT 40 139,46 61,82 | 22,96 224,24 224,24
Administrador Analista | 252105 1: CLT 40 200,01 88,661 194 290,61 260,61
Administrador Analista Il 252105 1 CLT 40 186,09 82,49 | 18,00 286,58 286,58
- Administrador : Anakista Juridico Il 252105 - d - CLT 40 201,81 89,46 | 13,20 304,47 304,47
>3::m§£. Arquiteto[A) - 411010 1 CLT a0 485,89 21540 | 16,50 717,79 717,79
bma_aﬂaao“ Articulador intersetorial 252105 1 CLT 40 73,62 32,64 17,62 123,88 123,88
Assessor Assessor Administrativo 241040 1 SCLT 40 406,00 179,98 | 16,50 | 602,48 602,48
Assessor Assessor Administrativo 241040 s CLT 40 - 1287,70 370,84 | 59,40 | 1.917.94 191794
Assessor Assessor de Cemunicacao 241040 1 CLT 40 176,23 78,12 18,32 272,67 272,67
" Assessor Assessor de Coordenacio Geral 241040 ! CLT 40 321,98 42,73 ¢ 16,50 481,21 481,21
. Assessor Assessor de Imprensa 241040. el 40 180,68 80,10 | 10,84 | 271,62 271,62
Assessor Assessor de Imprensa 241040 1T S 40 23311 | 10334 1880 | 35525 355,25
“Assessor Assessor Juridico 241040 4 ar 40 437,44 193,92 | 1650 647,86 647,86
Assessor Assessor Tec Farmaceutico 241040 1| ar 40 529,47 234,71| 1650 | 780,68 780,68
%mmmmoﬁ Assessor Tec Gestao de Estoque 241040 S CCLT 40 429,47 190,38 | 16,50 636,35 636,35
Assessor Assessor Tecnico | 241040 1 O 20 178,09 78951 13,20 270,24 270,24
~Assistente Administrativo Assistente Administrativo 411010 T 40 92,03 40,80 | 22,02 | 154,85 154,85
- Assistente Administrativo Assistente Administrativo 411010 1 CLT - 40 105,72 46,87 | 21,94 174,53 174,53
Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 1 CiT 40 12,15 5391 0,00 17,54 17,54
Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 o1 -CLT. 40 20,06 889 | 13,20 42,15 42,15
Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 1 CLT - 40 51,18 22,69 454 7841 78,41
Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 1. - CLT 40 54,07 23,97 0,00 78,04 78,04
“Assistente Administrativo Assistente Administrativo ! 411010 2 o CLT 40 71,50 31,70 | 17,49 120,69 241,37
Assistente Admiistrativo Assistente Administrativo | 411010 1 ar 40 82,90 36,75 | 1762 | 137,27 137,27
Assistente Adrinistrativo Assistente Administrativo | 411010 1 CLT. 40 90,72 40,22 | 21,94 152,88 152,88
. Assisterite Administrativo Assistente Administrativo | 411010 1 CLT 40 92,03 - 4080 1650 | 14933 149,33
“Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 2 LT 40 92,03 40,80 | 22,02 154,85 309,69
Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 1 ©CLT. 40 102,03 453 16,50 | 163,76 163,76
Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 S CLT - 40 102,03 45,23 | 22,02 169,28 169,28
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Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 . 1 CLT - 40 120,35 53,35 | 0,00 173,70 173,70
“Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 - Y O 40 207,07 91,791 0,00 298,86 298,86
Assistente Administrativo Assistente Administrativo | 411010 1 Ll 40 178747 752,39 | 437,25 | 3.017,11 301711
Assistente Administrativo Assistente Administrativo Il 411010 S CLT 40 224,53 99,53 | 1636 | 34042 340,42
_Assistente Administrativo Agsistente Contabil 411010 Sl CLT- 40 75,60 3351 21,04 | 130,15 130,15
-~ Assistente Administrativo Assistente Contahil 411010 1 ar 40 92,03 40801 22,02 1 154,85 154,85
_ Assistente Administrativo Assistente Contabil 411010 3 CLT 40 104,53 4634| 22,02 | 172,89 518,66
Assistente Administrativo Assistente de Compras | 411010 3 CLT - A 102,03 45,23 | 22,02 169,28 507,84
Assistente Administrativo Assistente de Contratos | 411010 1 CLT 40 154,73 68,59 | 22,02 245,34 245,34
Assistente Administrativo Assistente de Faturamento 411010 1 . or 40 101,85 45,15 { 19,66 166,66 166,66
Assistente Administrativo Assistente de Fotografia 411010 1 oL 40 45,57 20,20 | 15,93 81,70 81,70
Assistente Administrativo Assistente de Gerencia 411010 i T - 40 92,40 4096] 18,74 | 152,10 152,10
-Assistenté Administrativo Assistente de Gerencia 411010 1. OLT 40 225,00 99,74 | 1650 | 341,24 341,24
Assistente Administrativo Assistente de Pessoal 411010 1 CLT 40 53,06 23,52 | 0,00 76,58 76,58
Assistenté Administrativo Assistente de Pessoal 411010 1 CLT 40 91,04 40,36 | 21,94 153,34 153,34
-Assistente Administrativo Assistente de Pessoal | 411010 1 CCLT 40 106,69 4730 | 21,94 175,93 175,93
Assistente Administrativo Assistente de Pessoal | 411010 N CLT. 40 110,53 4900 | 23,13 182,66 182,66
_ Assistente Administrativo Assistente de Pessoal | 411010 1 CLT 40 111,08 49,24 1 21,94 182,26 182,26
-Assistente-Administrativo Assistente de Pessoal | 411010 ool CiLT 40 122,21 54,18 | 23,13 199,52 199,52
Assistente Administrativo Assistente de Pessoal Il - 411010 1 SO 40 150,21 66,59 | 24,61 241,41 241,41
“Assistente Administrativo Assistente de Pessoal Il 411010 1 T 4 231,80 102,76 | 16,50 | 351,06 351,06
- Agsistente Administrativo Assistente de Suporte 411010 - 41 T 40 92,03 40,80 | 16,50 | 149,33 149,33
Assistente Administrativo Assistente Executivo 411010 1 cLT 40 221,19 98,05 | 13,20 | 332,44 332,44
- Assistente Administrativo Assistente Financeiro 411010 1 CLT a0 171,46 76,01 0,00 24747 24747
.- Assistente Administrativo Assistente Tecnico | 411010 1 * CLT- 40 169,69 75,22 17,62 262,53 262,53
- Assistente Administrativo Assistente Tecnico Social | 411010, LT cr 40 103,91 46,06 21,56 | 171,53 171,53
Auditor Auditor de Processos 252205 1 CLT 40 205,34 91,25 | 23,60 wwpmm 320,69
-~ Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 . 1 er - 40 25,09 11,12 0,00 36,21 36,21
Auxiliar Administrative Auxiliar Administrativo 411005 - ! CIT . 40 39,77 17,63 | 15,56 72,96 72,96
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrative 411005 -1 LT 40 42,16 18,69 | 19,03 79,88 79,88
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-Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 2 (LT 40 44,44 1970} 1917 | 8331 166,62
 Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 1 T 40 44,74 19,83 | 19,16 83,73 83,73
Auxiliar Administrative Auxiliar Administrativo 411005 1 CLT 4 51,58 22,87 | 2,89 77,34 71,34
‘Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 1 T 40 56,70 2514 1990 | 101,74 101,74
“Auxiliar Administrativo Auxitiar Administrativo 411005- e ST A0 64,58 2863 19,90 { 11311 113,11
Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo 411005 O R 49 65,80 29171 1945 | 11442 114,42
- Auxiliar Administrativ Auxitiar Administrativo 411005 LT 40 72,45 32,12 1945 | 12402 124,02
* Auxiliar Administrativo Auxitiar Administrativo 411005, R LT 40 78,75 34911 1650 { 130,16 130,16
- Auxiliar Administrativo Auyiliar Administrativo | 411005 S T 40 48,21 2137| 1609 | 8567 85,67
 Auxiliar Administrativo Auxiliar de Logistica | 411005 i b 40 - 53,82 ©2386| 28,05 | 105,73 105,73
-Auxiliar Administrativo Auxiliar de Manutencao 411005 e sk a0 53,58 23,75 | 18,00 95,33 95,33
~ Auxiliar Administrativo Auxiliar de Pessoal 411005 1 [eke) 40 48,84 2165| 0,00 70,49 70,49
- Auiliar Administrativo Auxiliar de Pessoal 411005 RN SR A | 40 61,30 27,17 | 16,83 | 10530 105,30
- Auiliar Administrativo Auxiliar de Pessoal 411005 1o or 40 62,56 2773 1683 | 107,12 107,12
Auxiliar Administrativo Auxiliar de Pessoal 411005 1 o 40 76,02 33,70 | 21,04 | 130,76 130,76
Auxiliar Admiistrativo Auxiliar de Pessoal 413005 1 cLT 40 77,08 34,171 2030 | 131,55 131,55
Auxiliar Administrativo Auxiliar de Pessoal 411005 1 cur 40 77,49 34,35] 21,04 132,88 132,38
“Auxiliar Administrativo Auxiliar de Servicos Gerafs 411005, 1 ST 40 34,78 15421 15,22 65,42 65,42
Administrador Comunicador ill 252105 1 UGl 40 144,88 64,23 | 13,20 222,31 222,31
Contador{A) Contador{A) 252210 1 T 40 367,50 162,91 | 1650 | 54691 546,91
 Controller Controlador 252210 . 1 o 40 481,56 213,48 | 13,20 | 70824 708,24
Coordenador Administrativo Coord. Geral Médico 142105 1 LT - 40 293491 | 1.301,05| 0,00 | 4.235.96 4.235,96
Coordenador Administrativo Coordenador 142105 -1 ~CLT. 40 449,32 199,18 | 23,60 | 672,10 672,10
Coordenador Administrativo Coordenador de DP 142105 1 CICLT 40 234,99 104,17 18,80 | 357,96 357,96
Coordenador Administrativo Coordenador de Enfermagem 142105 1 cur 40 178837 | 792,78 | 59,40 | 2.640,55 2.640,55
. Coordenador Administrativo Coordenador de Orcamento 142105 21 kL 40 203,10 90,03 | 13,20 | 306,33 306,33
. Desenvolvedor Web Desenvolvedor Web Il 317110 1 O 40. 23656 | 10487 3069 | 372,12 EYPRY)
- . Dizetor Admintstrativo Diretor Executivo 123105 . R ) 182844 | 81055 13,20 | 2.652.19 2.652,19
 Administrador Editor 252105 1o 40. 16400 | 7270] 1320 | 249.90 249,90
~ Enfermeiro(A} Enfermeiro do Trabaltho 223505 ool 40 15830 | 70171 2940 | 25787 257,87

155




“Relatério Mensal de Acompanhamento do Confrato am.mmm..*mo.:n omm\MoL_ m..qmmmﬂ..m:ﬁ.m ao ‘Bmm de Dezembro de 2014

Enfermeiro(A) Enfermeiro{A) 223505 - 1 iy - 40 0,00 - 0,00 - -

. Enfermeiro(A) Enfermeiro(A) 223505 1 CLT - 40 243,73 108,05 | 26,50 378,28 378,28
EstagiariofA) - EstagiariolA) 0 1 0T 30 28,00 12,41 7,64 48,05 48,05
EstagiariofA) Estagiario(A) 0 1 CLr 30 2922 1295} 169 | 5913 59,13
_EstagiariolA) Estagiario[A) 0 1 - CLT 30 29,59 13,12 0,00 42,71 2,7
‘EstagiariolA) Estagiario{A} 0 1 CT 30 48,42 21,46 | 0,00 69,38 69,88

- Farmaceutico Farmaceutico(A) 223405 1 LT 40 290,69 128,86 | 16,50 | 436,05 436,05
Fotografo Fotografo 261805 1 LT 49 240,13 106,45 | 1320 | 35978 359,78

. “Gerente Administrativo Gerente Administrativo Predial 1142105 ol LT 40 321,24 14241 | 3680 | 500,45 500,45
Gerente Administrativo Gerente Aquisicoes e Logistica 142105 1 iar 40 659,21 292,23 | 1650 | 967,94 967,94
Gerente Administrativo Gerente de Comunicacao 142105 1 QT 40 552,13 244,76 | 13,20 | 810,09 810,09
~Gerente Administrativo Gerente de Gestao de Pessoas 142105 1 CLT 40 360,00 159,59 | 18,32 | 537,91 537,91

- Gerente Administrativo Gerente de Prestacac de Contas 182105 - 1 LT 49 565,14 250,53 | 3300 | 848,67 848,67
~Gerente Administrativo Gerente de RH - 142105 Ut T 4 363,44 161,11 | 23,12 | 547,67 547,67

- Gerente Administrativo Gerente Financeiro 142105 e CLT . a0 370,44 164,22 | 16,50 | 55116 551,16

: Gerente Administrativo Gerente Financeiro 142105 R 40 688,74 | 30532 13,20 | 1.007,26 1.007,26
Gerente Administrativo Gerente Geral 142105 -1 ~ELT 40 630,00 279,28 | 13,20 922,48 922,48
Gerente Administrativo Gerente Tecnologia Informacao 142105 ol CLT - 40 359,26 176,99 | 13,20 589,45 589,45

- Gerente Administrativo Gestor Convenio C.VIVAS/CREAS 142105 1 Cr - 40 92,35 40,94 { 59,40 192,69 192,69
- Gerente Administrativo Gestor de Contratos UPA 142105 L (kg 40 3079,68 | 1.365.22 | 59,40 | 4.504,30 4.504,30
o “Nutricionista Nutricionista 223710 1 CLT - 40 215,21 97,18 | 16,50 332,89 332,89
Operador de Telemarkenting Operador de Telemarkenting 422305 1 CLT-~ 30 48,01 21,28 | 18,30 87,59 87,59
Operador de Telemarkenting Operador de Telemarkenting 422305 1 < CLT 30 52,59 2331 19,66 95,56 85,56
Operador de Telemarkenting Operador de Telemarkenting 422305 1 T 30 53,90 2389 1966 | 9745 97,45
Ouvidor Ouvidor 1142340 1 CLT 40 640,68 284,011 13,20 937,89 937,85

Auxiliar Administrativo Recepcionista 411005 Ak LT - 40 50,26 22,28 | 16,22 88,76 88,76
m%m:am.s%am administrativo Superintendente Adm Financeiro 123105 - 1 CCLT 40 659,57 292,39 | 1650 | 968,46 968,46
Supervisor Administrativo Supervisor de Logistica 410105 QLT - 40 203,38 90,16 | 16,50 | 310,04 310,04
Supervisor Administrativo Supervisor[A) 410105 CLT. 40 82,03 36,361 1812 136,51 136,51

“ . Supervisor Atministrativo Supervisor(A) 410105 i CET A0 157,90 70,00 22,96 250,86 250,86
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._m:n.mz._mo:&i_a_na%o Supervisor(A) _ 410105 L €ar - .40 203,38 90,16 | 16,50 310,04 620,08
--Supervisor Administrativ Supervisor[A} 410105 1 o i 4 203,38 90,16 | 25,70 319,24 319,24
. Supervisor Administrativo Supervisor(A) 410105 1 LT b 4 | 63726 | 282501 060 | 919,76 919,76
Tecnico de Informatica | Tecnico Cabeamento Estruturado 317110 1 T 0 a0 ] e9oi 44,29 | 2202 | 166,22 166,22
Tecnico de Enfermagem Tecnico de Enfermagem 322205 i1 S0 R I | N 23,91 10,607 0,00 34,51 34,51
Tecnico de Informatica Tecnico de Informatica 317110 S STl a0 18 | " 080| 000 2,60 2,60
~Tecnico de Informatica Tecnico de Informatica 317110 e LT | 40 | 92,03 40,80 | 22,02 | 15485 | 154,85
- Téenico em radiologia Tecnico de Radiologia - 324115 o o 24 : 604,73 N.mm,om 66,00 938,81 938,81
- Tecnico de Suporie Techico de Suporte 317110 rosoar o4 52,43 2324 0,00 75,67 75,67
Tecnico de Suporte Tecnico de Suporte | 317110 ) H.,. CLT 40 46,63 2067 | 17,62 8492 84,92
Tec. Enfermagem do Trabalho Tecnico Enferm Trabalho il} 322215 1 -CLT a0 142,29 63,08 2456 | 229,93 229,93
Tec. Enfermagem do Trabalho Tecnico Enfermagem do Trabalho 7774t 1 CLT 40 8791 38,97 | 16,50 143,38 143,38
Tecnico Seguranca do Trabatho - Tecnico Seguranca do Trabalho 322215 -1 CLT oo 40 75,11 3330 17,33 | 12574 125,74
Tecnico Seguranca do Trabalho Tecnico Seguranca do Trabatho 322215 1 - CLT 40 161,26 71,491 2570 | 258,45 258,45
“Tecnico Seguranca do Trabalho Tecnico Seguranca do Trabatho 322215 -1 Ccrs 40 272,14 120,64 | 23,50 | 416,28 416,28
Tecnologo da Informagdo Tecnologo da Informage | 142535 1 o 40 83,91 39,86 | 14,99 14476 | . 144,76
Diretor Executivo Vice Diretor Executivo 131105 L1 CCLT 40 157,07 335,61 | 0,00 | 1.092,68 1.092,63
: b:ﬁ:m_...pns_am:.maé . Vigia Il . 411005 1 T 40 125,79 55,76 | 22 80 204,35 204,35
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. . . . Nede | L s .. : - . Formade| Carga
“Nomé Gompleto CPF e do Ganseho Recibio do Qﬂnomﬂ . "“Carge ’ . CBO Qtde. |Contratag| Horéria Valor {R$} Encargos (RS} (3) Total
o Profissional {1) |- - PROFSSIONAL (2 et . : Mensal {7
[ E R U = acil =

.‘_Emm:mdmam.:.mo Cangussu ‘ " 070:348.268-17 CRM35290898-3 . N/D - gm.&,nd. {A) - . Zm&no?_g.... um.&.wﬁ.. 125125, 1 RPA 12 1200,00 372,00 1.572,00
Nathatia Marcy Barbosada Cunha 134,311,197-86 CRMRJ 1020218 | N/D |Medica (sl . [Medico {A) - Clinico | 125125 1 RPA 12 . 2200,00 682,00 2.882,00
*Inicol Freire Perim : 081.869.506-02 | W |vescotr |Medicotyy-pediotra| wsms | 1 A |12 1300,00 w0300 1703,00
Prisciia Loyola Campos 135.472.507-73 CRMRJ 521027580 N/D- |Medica.(A} - .. |Medicoi(a} -Clinieco 125125 1 RPA 12 - 530000 - 1e4300 6.943,00
Bruno Araujo da Silva Carecha 098.401.267-25 CRO RJ 34272 N/D . [Medico (A} - Cirurgidio - Dentista '] < 125125 K RPA | 12 330,00 102,30 432,30
Rafael Redrigue’s Silva de Souza 137.084.717-33 CRO RJAZ58 N/D " [Medico (A). - [Cirurgido- Dentista .1 128125 - [ .. 1 RPA 12 810,00 251,10 1,051,10
|Pietro Bolie Bandeira Goncaves 114.946.417-80 CRMRJ 521018868 | - N/D__ |Medico(A) - . |Medico (A)<' : 125125 1 -RPA 12 239982 743,94 3.143,76
" |Acessia da Silveira Valente : 0385.637.156-87 CRMRJ 521016714 |. N/D  {Medico(A) - - - IMedico [A) - Clinico. |. 125125 . "4 RPA, 12 4600,00 1.426,00 6.026,00
Ednor Godeiro a Silva Junior 023.581,524-12 CRMRJS21007270 | NfO  |Medico (A} -1+ Medico {A) - Pediatra | H.smnm - 1 RPA i2 | 200,00 06,00 3.406,00
. [Henrique.O ira Mezorgue 097.019.736-58 CRMRJ 1012770 N/D[Medico{A] . - . "|Medico (A} - Clinico | | 125125 1 RPA 12 1200,00 372,00 1.572,00
*|hierve Flips Fernandes Teixeira © 83245081553 CRMRJ5201010360| N0 - |Medico (A) - - |Medico()-Pediata| 15155 | 1 | mea | 12 .| 130000 203,00 L703,00
Aline Cristina Marino do Nascimento (15.884.466-11 CRMRJ 521000330 N/D . IMedico {a) “:z__.m&no E.wm&m.ﬂ...a 125125 1 " RPA 12 2200,00 682,00 2.882,00
Debiora Zotiele dos Reis 869.705.202-4 CRMRJS201001728|  N/D ~|Meticola) . |Madico (A}- Pediatra| 125125 1 R |12 1300,00 403,00 - 170300
Patricia Cristina Fernandes Santas 126.604.807-37 CRM 521014722 N/D - |Medico [A) _<_.mn__8 E...vmn_mﬁ 125125 1 RPA 12 3200,00 1.209,00 5.109,00
Luciana Barbosa Martins Pessoa 073.256.347-06 CRO CD 23219 N/ [Medico {A) - - [Cirurgido - Dentista 125135 1 RPA 12 330,00 102,30 432,30
Renato de Ereilas Carmo 102.046.026-10 CRMRJ521024434 | N/D - |Medico (A} - |Medico (A)-Clinico. | 125125 1 RPA 12 1100,00 341,00 1.441,00
- iThales Bittencourt de Amorim 134.409,057-56 CRMRJ 521025490 | N/D ' |Medico(A} " [Medica (A} - Clinico 125125 1 RPA 12 1200,00 372,00 1.572,00
Paula Cristina Bastos Amenidola 071.215.107-90 CRMRJ52742236 | ®/D  |Medico{a) . Medico (&) - Pediatra . 12815 1 RPA 12 1160,00 341,00 1.441,00
Neiia Carla de Souza-de Oliveira 025.013.717-80 CRMRJ 521017875 N/D [Medicofa) . - - zmnan.@..?ﬁ_aﬁ 125125 1 RPA | 12 1300,00 403,00 1.703,00
Kenedy Expedito Rocha Pinho 041,617 .526-01 CRMRJ 521017373 N/D - |Medica (A) - - |Medico (A} - Clinieo -] 135125 1 R/PA 12 120000 . 372,00 1.572,08
Helena Reich Camasmie  *- 133.337.227-20 CRMRJI 521027620 | N/D- [Medico {A) . [Medito (A}- Clinica - § .- 125125, 1 RPA 12 1200,60 372,00 1.572,00
Victor Almeida de Pousa Priefro 126.748.387-36 CRMRJ521027776 | MN/D |Medico{A) *~  ‘IMédico (A) - Clinico | 125125 1 RPA 12 2700,00 837,00 3,537,00
Luiza Martins Geldemberg . - 122.254,947-62 CRMRJ 521027670 | -N/O- IMedico (A} - IMedico [A) -Clinico. | - 125125 1 RPA 12 2300,00 713,00 ’ 3.013,00
" |Clarissa Lavinia Janeri Barbosa 016.614.871-73 CRMRJ 52949530 N/D- - [Medico (A} 7 g&_.&.nz”.“.ﬂam_m.ﬁ. 3V SR S RPA |- - 12 1200,00 Coanmw 157200
Lelicia Guedes ma:n.o_ 137.761.847-1D CRMRJ 521027751 N/D- [Medico [A}" - |Medica {A} - Clinico .| 125125 . | 1 RPA 12 3900,00 " 1.209,00 5.109,00
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C L VIVARID
thur de-Ofieira Santos e Siva 101.758.197-50 CRMRJS52 1020498 | /D IMedco(A] - [Medico (A) - Clinico s | 1 [ ma | 1 293,38 99,9 395,84
" {Saulo Reina da Siva Bomim 01146504543 CRMRIS2000540 | N/D |Medicofs) " [Medico (A)-Peiata] 1515 | 1 | mea’| 12 260001 806,00 340601
" Rozina do Carmo Ferria Fip 105.472.797.97 CRMRJS28730 | N/D |Medicold)  |\Medico()-Pediatr| ‘12525 | 1 | men | 12 | 2508 80559 340595
Tnates Biiencourt de Amiorm 134.408,057-56 CRMRJ521025480 | N/D_ |Medico(n]  |Medico (- Ciimico | 1515 | 1 | ®A | 72 220000 662,00 288,00
Dabora Zotels dos Reis 880.706.202-49 CRMRJS2010MT28|  N/D [Medico(s)  * [Medico (A)-Pedat| 1535 | 1 | mea | 12 1200,00 720 157,00
”m&_o_ Godeiro da m_?m Junior 023.581.524-12 CRMRJ 521007210 § /D ga_n.oE “.3&_3 (A)= mm.&za 125125 i RPA 12 2600,00 806,00 3.406,00
* |Renato de Freftas Camo 102.046.026-10 CRMRI521024434 | WD |Medico[d)  |edico[A)- Clinco | 515 | 1 | WA | 12 -1500,00 46500 1965,00
|Luiza Martins Gokdemberg 12225494762 CRMRJ 521027670 | /0 [vedico(s) - |Medioo(8) Cinieo | 1515 | 1| Ra | 12 270000 837,00 3527,00
[pebora Loureio Rezends 731.270.57149 CRMRJS201001094| N [Vedicold) - |Medieola)-Pedatra| 1525 | 1 | mea | 12 2600,00 806,00 340600
Luiza Basiio Rodrigues. 135.511.997-95 CRMRJI0Z474 | N0 |VedicolA) . |Vedcold)-Clino | D515 | 1| WA | 12 2600,00 06,00 3406,
Lara Vadenté Souza 126.746.687-17 CRMRU521009664 | /D -|Mecico(s) . |Metico (A)- Pediatra| 125425 1 A | 12 1300,00 403,00 17030
" |Nathalia ercy Barbosa da Cunha 134.311.197-86 CRMRJ102018 | /D - |Medico (&) - IMedico(A)-Cimico | 1525 | 1 | wa | 12 1100,00 AL 148,00
Nicle Freie Pér 081,869.596-02 mmﬁmmw MO {Medco ) IVeiico (N-peditra| w5t | 17| wa-| f2 130000 40300 1730
Priscila Loyola Camipos 135.472.501-73 CRMRJB210275%0 | WD [vedico(A) "~ Medieo(A-Clioo | D515 | 1 | WA | 12 230000 730 303,
[Sabine Aduiera da Costa artns 119.479.567-60 CRMR. 521024248 | N/D ™[ Medico (A) -~ |Medico (A)- Cinco_| _ 125135 N 150000 465,00 1965,00
{Netaka prauo Leite da Costa 127.140.637-30 CRUS201017798 | N/o |Vedico (A) . |Medico (4 et s |t || o1 120000 372,00 157,00
" [Fiavia Ramos Pinto _ 1753727731 CRM 52857656 ND |Medico (A} |Med TS | 1 | RA | 12 1100,00 %10 141,00
" [ceroina da Sika Simoes Pereira 12711453710 CRMRJ52102834 | N/D |Medico(Al - |Medico (&)= Clinico | 15515 | 1 ] ReA | 12 1100,00 AW 141,00
[Bruno Araujo da Siiva Corecha 096.401.267-25 CRO RJ34272 N/D |Medico (). [Cirurgido-Dentists | 1515 | 1 | RPA | 12 550,00 204,60 854,60
Acassia da Sikeira Valenle 095.637.156.67 CRMRIS21016714 | /D _[Medico (AL |Medico [4)- Clinico | 1515 | 1 | ®A | 12 1200,00 M0 157,00
Carolina de Souza mm.zm . $17.085.537-70 CRMRJ 52005208 N - _,\_m&ni_p._. gm.nmsg-vmn_ia 125125 1 RPA 12 1380,09 403,00 1.703,00
Ivarore Eckstein Dias 100.282.047-27 CRM 521022814 ND_|Medico(s) _IMedico(A)-Clinco | 15125 1 | wa | 1 3300,00 103,00 1330
chur de Olivera Santos ¢ Siva 101.758.197-50 CRMRJ52 1020498 | /D |Medica (A) - - |Medico (A} Clinice | 125125 1 wa | 0 220000 632,00 288,00
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05 RESPONSAVEL: VIVARIO

UNIDADE GERENGIADA: UPA ENGENHO NOVO

Janeiro/2015

.xms_onmm_”c.m.m%&mn_m Sede da Contratada

- xmwm.mo.. .

. zH_._BNm da mwmummm A Valor Total 5% <m_o_.., _ ¥ ____oq___a__,a_, : o oumm.zmmmo =
Empréstimo Consignada (Sede/Dezembro) R$ 13,46 100,00% R$13.46 .- | Nlimeros de funcionarios Parcelas empréstimos consignado de Adriana Gomes de Barros
Empréstimo-Consignado (Sede/Dezembro) R$ 1191 10000% | R$11.91  [Nimeros de funcionérios | Parcelas empréstimos consignado de Patricia Soares de Souza Pereira
Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R§1520 | 100,00% | R$ 1520 |Nimeros de funciondrios |Parcelas empréstimos consignado de Rogerio Tavares Dias
Empréstimo. Consignado (Sede/Dezembro) R$ 157,20 100,00% | R$ 157,20 - -{Ndmeros de funcionarios | Parcelas empréstimos consignado de Alexandre Fortunato Aives da Costa
-{Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R$ 21,85 100,00% | R$21.95 [Nimeros de funcionarios |Parcelas empréstimos consignado de Bruno Ananias do Amarante Oliveira
Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R$ 10,12 100,00% R$ 10,12 | Ndmieros de fincionarios [Parcelas empréstimos consignado de Paloma Pereira Delatorres
Emaréstimo Consignado {Sede/Dezembro) R$ 1262 100,00% R$12,62 | Nimeros de funcionarios |Parcelas empréstimos consignado de Paulo Roberto de Souza Portugual
Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R$ 26,60 100,00% R$ 26,60 - |Nimeros de funcionarios {Parcelas empréstimos consignado de Rafael Vitor De Jesus
Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R§ 36,38 100,00% | R$ 36,38 |Nimeios de funcionarios |Parcelas empréstimos consignade de Joao Carlos Monteiro
Empséstimo Consignado (Sede/Dezembro) R$ 10,58 100,00% R$ 10,56 | Nimeros de funcionarios |Parcelas empréstimos consignado de Joao Pereira de Vasconcelos Junior
“|[Empréstime Consignado (Sede/Dezembro) R$ 28,39 100,00% R$ 28,39 |Niimeros de funcionarios |Paicelas emprestimos consignado de Elaine Janaina de Lima Coelho Lopes
* |Empréstime Consignado (Sede/Dezembro) R$7,35 100,00% | - R$.7,35 Niimeros de funciondrios |Parcelas empréstimos consignado de Fabio Henrigue Marques Mendes
Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R§ 19,88 100,00% R$ 18,88 = |Nimeros de funciondrios |Parcelas emprésiimos consignado de Janaina Cristina Aivarez O. Femandes
'[Empréstimo Consignado {Sede/Dezembro) R§ 6,21 100,00% R$6,21 - |Nimeros defunciondrios|Parcelas empréstimos consignado de Karoline Quevedo Gonzaga Mota
|[Empréstimo Consignado {Sede/Dezembro) R$9.28 100,00% R$ 9,28 - |Niwmeros de funcionarios {Parcelas empréstimos consignado de Laise Alves da Costa
. |Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R§ 32 87 100,00% R$ 32,87 . |Ntmeros de funcionarios |Parcelas empréstimos consignado de Mariana Oliveira Amaral
- |Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R$ 27 49 100.00% | . ‘R$27.49 - |Nimefos de funciondrios | Parcelas empréstimos consignado de Renato Cabral de Freitas
. |Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R$ 6,83 100,00% | R$6,83  [Nimeros de funcionarios |Parcelas emprestimos consignado de Juliana Feitosa de Figueiredo
Emprésfimo Consignado (Sede/Dezembro) R$ 56,74 100,00% | 'R$58,74 - INmeros de funcionarios Parcelas empréstimos consignado de Monica Gigliotti Machado
- {Empréstimo Consignade (Sede/Dezembro) R$29033 | 10000% | R$200,33: .| Ndmeros de funcionarios |Parcelas empréstimos consignado de Roberto Andrade Simoes
- [Empréstimo Consignado {Sede/Dezembro) R$ 11,13 100,00% | R$ 11,13~ - [Nimeros de funciondrios |Parcelas empréstimos consignado de Danielle Jardim Rocha
Empréstimo Consignado (Sede/Dezembio) R$ 12,25 100,00% | -R$1225  |Nimeros de funcionarios |Parcelas emprésfimos consignado de Katia Nascimento da Costa Soares
- |Empéstimo Consignado {Sede/Dezembro) R$ 247 100,00% R§247_ - [Ndmetos de funcionarios|Parcelas empréstimos consignado de Eliane dos Santos de Carvaiho
- |Emprésiinio Consignado (Sede/Dezembro) R$ 14,43 100,00% | R$14:43 - |Nimeros de funcionarios |Parcelas empréstimos consignado de Renata Bafista de Almeida
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Empréstimo Consighado (Sede/Dezembro) R$ 10,23 108,00% R$ 1 o_mu‘ “INGmeros de funcionarios [Parcelas empréstimos consignado de Luciano Barbosa da Cruz
Empréstimo Consignado (Sede/Dezembro) R§ 7,84 100,00% R$7,84 - _[Nameros de funciondrios |Parcelas empréstimos consignado de Brenno Baptista Otfoni
- :{Empréstimo oozmﬁ:mao (Sede/Dezembro) R$ 2540 100,00% .wm mm.h_o Nimeros %‘esnazm:om Parcelas empréstimas consignado de Eduardy Fortunato da Silva
- WMHM% Rescisdo de Contrato de Trabalho R$222441 | 500% | R$111,22 - {Nimeros am funciondrios Referente ao funcionario (A) Lilian Vasconcelos Varol
MMMM% Resciséo de Coniratode Trabalho | pe s o048 | 5,000 RS 171,46 " | Nimeros de funcionérios |Referente ao funcionério (A) Rogerio Tavares Dias
oy cistode Comtalo o TR | g 46005 | 5000 | RS 17345 |Numerosdo finciondrios |Refererte 20 nciondio (4 Al Balst Sampaio
MMHMV% Resciséo de Contrato de Trabalho R$ 550,05 400% | R$2200  |[Nirferos de funcionéfios |Referente ac funcionario (A) Rosangela Pereira da Silva Souza
o Wmuwvnm_mmmo_mmo de Conirato de Trabalho R$ 8.187 66 5,00% xm ham._wm._ zg.:mam de EE%.%R mmaaaw ao eagozmno (A) Paulo Roberio de Souza Portugual
. .M_MMM_M% Resciséo de Conirato de Trabaho R$ 968,33 500% | -R§ L.mmm‘._ | Nimeros am.aanmnsmﬁmom. Referents ao funciondrio (A) Luciana Rodrigues da Siiva Sanios
ey ecstode Contatooe Tabaho | pg7o035 | 600% | RS 18603 | Numeros e Ancionérios|Referente a0 funcionéo (4) Marthe Campelo Sia Vasconcelbs
'|FGTS:Rescisdrio {SedelJaneiro) R$ 1.323.46 5,00% R$ 66,17 | Nimeros de funcionarios | Referente ao pagamento do FGTS Rescisério de Aline Batista Sampaio.
- |FGTS Rescistrio (SedeJaneiro) R$6.131,83 5,00% R$ Amm._m@ Nimeros de funcionérios |Referente a0 FGTS rescisério do funcionario (A) Rogerio Tavares dias.

" |FGTS Rescissrio (SedelJaneiro) RES316 | 401% |- RS213  |Numeros de funciondrios |- oroe 20 FGTS rescisbrio do fincionario (A) Rosangela Pereira da Sita
FGTS Rescisbrio (SederJaneiro) RS596581 | 500% | R$20778 . |Nimeros de funclonciios WMMMHm 20 FGTS rescisdrio do funcionério (A) Paulo Roberto de Souza
FGTS Rescisério (Sedeianeiro) RE76233 | 500% | RS3062 |Nimeros de uncionaros e oo oS rescisOriodo fnciondrio (A) ertha Campell St
FGTS sobre folha  (Sede/Dezembro) R$1.052.66062 | 029% | R§ m.qo.m.k_o ; z_.hsnsm nm..eunasmnom FGTS de recolhimento sobre a folha referente ao més de Dezembro de 2014
Foha dé Pagamento (Sede/Novembro) | R$3.503.087,33 | 1,03% | R$36.074,72- |Nimeros de funcionarios | Terene @ Folha de Pagamento competéncia de Dezembro de 2014,

RREER : i SRRl funcionarios da Sede do Viva Rio,
MMWM .Mﬂmﬁa.:mm de saldrio R$2000,00 | 1800% | - R$360,00 - . ..zﬁawﬁom.nm funcionarios | Referente ao adiantamento de salario da funcionria Liz Delgado Cunha.
Referente a diferenca de salério X A e Referente ao adiantamento de salario da funcionria Jaqueline C. Alvares O.
(sede/Fevereiro) R$ 615,00 5,00% Wm_mouum zﬁ&.om de Eqm_gu:om Femandes. |
Vale ﬂmauonm.ﬁmm%_cm:m_sv R$ 210,00 4,00% RS m__% ’ zmam_am n.m.. e:.nm%m_:.om Referente ao pagamento do vale transporte do funcionério Fabio de Araujo Melo.
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<m.“m.w_m:muonm Hmm%_cm_.ammé

Referente ap pagamento do vale transporte da funcionaria Patiicia Soares de

agamento (Sede/Dezembro)

R§24800 | 400% | R$692 - |Numeros defuncionarios ; _
‘ . 4 SN Souza Pereira, . .

E <m_m Transporte (Sede/Janeira) R$ 210,00 5,00% R$1050 _zcsmsm de funcion4rios ﬂMmmwm%Mm ao ummmamaa do s.w_m transporte a.m funciondria Vanessa Praxedes
Vale Transporte (SedefJaneiro) RE1S000 | 400% |  R$600 - |Numeros de fncionario| Sorcro e 20 Pagamenta do vale ansporte da finciondria Andrea de Olieira
Vale Transporte (Sede/Janeiro) R§11900 | 500% | R$595  |Numerosde funciondrios mewwmﬂwmw%”smao do vale transporte do funcioniio (A) Suelen Cristina de
Vale Transporte ﬁmmam.tmnm_.av R$ 115,60 5,00% R$ 578 . [Numeros de funcionarios |Referente ao pagamento do vale transporte do funciondrio (A) Bruno Mendes.

Vale d%%%m ( SedelJaneiro) RS 17850 5.00% RS 8,93 Numeros de Rincioririos Mmﬂmm_mm a0 pagamento do vale transporte do funcionario (A) Renata Coimbra
Vale Transporte (Sede/Janeiro) R$17850 | 500% | RS8OI  |Numeros de funciondrios mwﬂwaowﬂmmamamao do vale transporte do funciondrio (A) Marcos André
Vale #m:.m.nonm {SedelJaneiro) R$ 178,50 5,00% R$8,93 ” .z:Bmam de aao_.",mmom MMMMHHW 20 pagamento do vale transporte do funcionério (A) Piter Guimaraes

* [Vale Transports (SsdetJaneiro) REGI2S | 499% | R9445 - |Numerusde unciondrios [ rerte 20 pagamento covale iansport do funciondro () Viicius Sikeia
Vale Transporte (SedelJaneiro) R$119.00 | 500% | R$595 |Nimeros de funcionrios mmmaam a0 pagamento da vale ransporte do funciondrio (A) Thaissa Salgado
Vale Transporte (SedelJaneira) R$ 11,60 5,00% R$058 Nurneros de funcionarios | Referente a tarifa de enfrega de vale transporie,

. : " mtd ma Ak e |Referente ao.pagamento do vale transporte dos funcionarios da Sede Viva Rio,

0,
<m_m.dm=mnoqm {Sede/Fevereiro) R$ 31.688,30 4.15% R$ 1.314,68 . z.:.am,ﬁm .%..e%_o_._m_zom aaaam 20 més de fevereiro de 2015,
Vale Transporte (SedefFevereiro) R$ 2.088,00 4,00% R$8352 z:amaw.%. funcionérios mmaaz.mm a0 complemento am.umumamao Q 0 vale transporte dos funcionérios da
_ : e e - iSede Viva Rio, referente ao més de fevereiro de 2015,
Vale Transporte (Sede/Janeiro) RS23120 | 400% | - R§925 |Nimeros de unciondrios _Mﬂw_mdm o ransporte do funcionério (A) Lucas Rangel da Sike, efeerte a
| Vale Transporte {SedelJaneiro) R$ 11,60 3,97% R$ o._»m . z:amam de Egao.:»._.mom. Referente a tarifa de entrega de vale transporte, referente a janeiro de 2015.
Vale Transporte (Sede/Janeiro) R§2380 | 399% | RS095 |Numeros de finciondrios| Cicrente 20 cancelamento do vale fransporie (A) Luiz Carlos Bogea da Sita,
. : __ i Y —__lreferente a janeiro de 2015. .
~ [Vale Refegiio Bm%ﬁmém:g R$ 45.194,00 4.12% R$ ‘_.mmm“‘m@ | z:am.am.am funcionérios jReferente ao vale Refeigao (sede), competéncia Fevereiro.

“{Vak Alimentacio (SedefFeversiim) R$57.416,00 2,58% | R$1.46748 |Nimeros de funcionatios [Referente ao vale Alimentacao (sede), competéncia Fevereiro,

INSS sobre folha dé pagamento o . Nesione 5o s |Referente ao pagamento de INSS sobre folha de pagamento competéncia
SedefDezerbro) R$ 1.162.713,93 | 0,10% R$ d.;_.m_w_m.m 3 .z:Bm.B_m. de ezo_osm:om Dezembro,
Complemento de INSS sobre folha de RS 1.613,68 5.00% R$ .m.a..mm B .zﬁ.: eros d efun ciondrios Referente ao complemento de pagamento de INSS sobre folha de pagamento

competéncia Dezembro. :
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Pis sobre a Fotha de Pagamento

mmﬁmaam ao pagamento de FIS sobre folha de pagamento dos funcionarios da

(Sede/Dezembro): R§ 17134286 | 0.29% R§ 496,19 Hznamam de funcionarios Sede Viva Rio referente a0 més de Dezembro/2014
Mwmﬂﬂwﬂmdmw%mﬂmm MMH_% Mw_:m de RS 165,69 5,00% RS mhmm. .”‘ Ntmeros am Eun_...o.yu_..om me_ﬂﬂwomnomn%%wnmamao de PIS sobre folha de pagamento da Sede Viva Rio,
Becctnmoy ™" |ma7tassnse| o | ro955561 |Vumes e ocories| RS sobas 3 P e B e o rorion
‘ owmswﬂ_dmm_umzﬁﬁm Mwmﬁmwhwnmmo_:m de RS 10.178.70 5.00% RS .m.om..m A : zcamam nm E:n_osm:om W%M”mm:mmmm%mwwﬁﬂwoa%%woﬁnw IRPF sobie folha de ummmamao da Sede Viva Rio,
2° Quinzena to- CSRF (Dezembro) R$ 1.486,65 3,38% _R% mo..wo, i anmam de E:n_o:mq_om 2° Quinzena do CSRF do més de Dezembro/2014 ,
MWomMM Mmaﬁ.mw_ﬁo.am 2° Quinzena do CSRF R$ 150,44 16,66% ‘mw 25077 .z:Bm_,om am E:o_ozm:om Oo.B.Em_.,:m:.S da2® ogﬁm:m.qo CSRFdo més de Dezembro/2014
H Referente ao “m_uu‘ﬁmmamﬁmumacav. R$ 517,50 3,38% R$ 17.51 Numieros de funcionarios Referente ao IRPJ do més de Dezembro/2014.
Wmhmwwwzw v:cac_,..ém:”.omm e itinerantes R$ 330,00 2,00% R$15,7% - z:_.:m.am‘ de E:nm.o:.m_‘aw Mwmﬂ”ﬂ:% _”ﬂw_whwmoﬂ Moso_ommnomm e itinerantes da Sede Viva Rio, referente
WmMMMM%m “w,,:o_ommommm e itinerantes R$ 330,00 9.52% RS 13.20 z,.csmwom.mm. funciond fios Mwﬁmn“ﬂwom/_wnﬁﬂ:hw M www:o_ommoomm e itinerantes da Sede Viva Rio, referente
) WMMMHM,.M hwﬂ%_ommnomm ¢ itinerantes RS 330,00 14,28% R$47.14 | Nimero m”w_m_ funcio :m.:m.o_w Mwﬂmmﬁm%ho L.M,Mﬂﬂﬁ_w ﬂ wwﬁwwmmoomm e itinerantes da Sede Viva Rio, referente
Referente a homologagdes e itinerantes . B Pagamento referente a homelogacdes e jtinerantes da Sede Viva Rio, referente
|(Sede/Dezembro) R$ 330,00 7,15% R$21,2¢ . INumercs de Ezo_oqm:om a0 més de Dezembro de 2014,
Referente a homologagses e ifinerantes : i . P Pagamento referente a homologacdes & itinerantes da Sede Viva Rio, referente
Sedle/Dezembro) R$ 330,00 7,15% R$ 1435 . |Nimeros de funcienarios 20 més de Dezembro de 2014,
Referente a homologacgfes e itinerantes L e L. |Pagamento referente a homologaghes e itinerantes da Sede Viva Rio, referente
(Sede/Dezembro) - R$ 330,00 7.15% ..mm 9,43 Z:B.m_.om de Eno.o:m:om a0 més de Dezembro de 2014,
.. |Referente @ homologacbes e itinerantes _ B P |Pagamento referente a homologagées e itinerantes da Sede Viva Rio, referente
" | (Sede/Novembro) R§ 330,00 14.26% R$ 12,22 zc._.:mi.m..am..eg_o:m%m a0 més de Novembro de 2014.
Referente a homologagdes e itinerantes 0 . s |Pagamento referente a homologacfes e itinerantes da Sede Viva Rio, refarente
(Sede/Dezembro) | R$ 330,00 7.15% . R$ 23,57 .z_._amq.om a.m.E:n_o;m_._.om a0 més de Dezembro de 2014,
M,MMMMMNM ”Jﬂﬂow_ﬁmoomm ¢ ifinerantes RS 330,00 7.15% RS 21,28 Niieros da E:na: arios m_uwmw%mn_:mwo quwﬂﬂﬂ .ma ”omdmww@mmomm e itinerantes da Sede Viva Rio, referente
M%MMMHN mm MM%WMNMWQ% enfrega de Confra RS 2.160,00 4.00% xm m 6.40 T N .:.Bmam a.n Elo_o:m.i.ﬂm MNHNHMHM mm N.M:%Mmmmmo e entrega de 8.000 contra cheques de referéncia de
MMMM_MM” MMHHHWMMMM %quszmmm de Contra R$ 2.160,00 4,00% RS 86, 3 . : z._w&mmo.,m am...eqn_o.:m:om. MM“MNHM M ”wamvmwwmmo e m::mum de 6.000 contra cheques de referéncia de
Wmmmwm\mﬁw cﬂ ”st_m.zo%_ Vivo RS 43.362,02 3.01% _.mm j ..wom_ 40 .znan._.o.w.nm.?nn_msm:om .Mwwwmzwmmmoﬂwﬂﬁwum MMA”M_mﬁoam Movel Vivo na Sede do Viva Rio, referente
R
hwmhmwuwrww projeto - folha, ponto e portal R$ 4.403 28 3,38% R§" A. 4898 . z.ﬁ_Bmaw Am.eanm.o:m.aom Refeiente a0 projeto - folha, ponto-e portal - mo‘_oowm 6, referente ao més de Julho

de mo:
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“|Aluguel de Imdvel (Sede/Dezembro) R$46.947,88 | 424% | R$1 .mww.& .z.m_sma.m. de funcionarios _>_=@=m£m Sede competéncia Dezembro de 2014
" [Energia Elétrica (Sede/Dezembro) R$20.172,41 4,24% R$ 855,98 | Numeros de E:o_o:%ow Consumo de Energia Eiétrica na Sede competéncia Dezembro de 2014
Consumo de Agua e Saneamento de Esgoto {  R$ 4.725,87 424% | R$ m.oo_mm Nimeios de funciondrios W% A;Mcsc fle dgua e Saneamerto de esgoto. nia Sede competéncia Dezembro de
" |Pessoal + Emcargo (Sede/Dezembro) R367.46470 | 4.24% | R$2.43844 | Numeros de funcionarios | Pessoal + Emcaigo no periodo de Dezembro de 2014,
Infernet (Sede/Dezembro) R$ 8.286,81 4,24% R$-351 .%. zcsmam de ezo_o:m:om Conta de servico de Internet na Sede competéncia Dezembro de 2014
L Ema:_m“.m_xm {Sede/Dezembro) R§265089 | 4.24% R$ :Nm.\.._ zcsmam de E%_osmzow M% Az Mm de Telofone Fixa na Sed do Viva Comunidade competéncia Dezembio de
| _sm:&msomoama@@ﬂmawﬂa RS 40.85557 | 424% R§ 1.73364 - z:Bmam de aso_o:m:om Servico de Manutencio na Sede competéncia Dezembro de 2014
Materias (Sede/Dezembro) R$ 4.075,36 4,24% R$172.93 z_s_mam de funciondrios |Materiais no periodo de Dezembro de 2014.
Despesas Diversas-(Sede/Dezembro) R$ 1.482,61 4,24% R$ 62,91 Nimeros de funcionérios |despesas diversas no pericdo de Dezembro de 2014,
Referente ao semvigo de integracéo (Sede/Noy  R$ 1.200,00 4,00% R$48,00 - |Nimeros de funcionarios [Referente 20 servico de integracéo do sistema do més de Novembro/2014
Referente ao servico de integracdo (Sede/Noy  R$ 1.200,00 4,00% R$48,00 _zga_ﬂom deg aso_osm:on Referente ao servigo de integragéo do sisterma do més de Novembro/2014
Referente ao-senvigo de digitagdo de dados R$ 800,00 400% R$3200 z_,ham,am %.__E:n_o_: m.a.om Referente a0 mmzmo de digitaco de dados para migrago de sistema do més de
: Amm%\ze\mscav il ” Novembro/2014.
Telefonia movel Vivo (Sede/Dezembro) R$ 233815 2,00% "R$ 46,78 z:amam o_m E:na:m:om Referente ao: ummmgmao de senvico 30<m_ Vivo,
mma__% de Honorérios Advocaticios (Sede/De| R$11.05084 | 3.38% mw.mﬂwam n zcamsm % Eso_ozm:om MMW%_Mm a0 pagamerto de Honorarios Advocaticios, competéncia de Dezembro
- |Referente ao-sewvigo impoetagio de dados RS 6.456,20 3.38% nm 21850 - ,zasm.am. % E.:g ua.i.om .mmﬁmaam ao senvigo de projeto - importagdo de am%m referete a0 més de Junho
SedelJunho) - | ST de 2014,
- |Referente ao Projeto folha ponfo . U RS - |Referente a0 Projeto folha, ponto e portal 2010067-2; referente ao més de
(Sede/Setembro), | R$ 8.776,59 3,38% R$ m_m.m.g z_aamam de funcionérios mmﬂmaca de 2014,
Wmm%%“wm:wmwow%mmmm com CRMs R$ 811,00 3,38% mmﬁ.ﬁ o z_._amsm_.% Ezgoinom Referente a %mummmm com GRMs, referente a Janeiro de 2015.
R R - |Referente ao senvicos prestados - Outsourcing Ti - erp oracle - JD Edwards
JD Edwards EnterpriseOne R$ 452412 3.38% R$ 153,07 " |Nimeros de funcionarios | EnterpriseOne - - suporte e manutencéo ao erp de gestdo JDE referente o periodo
o a : ) - |do-dia 16/12/144 21/12/14. _

B . ool jReferente ao servigos prestados - Outsourcing Ti - erp oracle - JD Edwards
*|JD Edwards EnterpriseOne R% 8.407,52 3,38% R$ 28446 . Nimeros de funcionarios EnterpriseOne - suporte e manutengao ao emp de gestio JOE referente o periodo
L _ S e oo |dodia 1661114 4 1512014,

- -|Confribuicao Sindicaf (Sede/Janeiro} R$ 6.820,34 0,08% R 5,36 |Nimeros de funcionarios |Referente a Contribuicao sindical referente a0 més de Janeiro de 2015,
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S o m&maamm%% descartével (Sede/Dezembr,

R§2440 | 2500% | R$610 ”_.. _zﬁmam_Qw.alo_o;m_w_o_m. Referentea Sana de 2 unidades de copo, competéncia de Dezembro de 2014,

L xm_“m_aam a material de informéica (Sede/Dez|f  R$ 47,00 20,00% R$D40 " zzamsm % ezo_gm:om Referente a compra de um roteador, competéncia de Dezembro de 2014
B T T ST xmaaam a compra-de produtos de géneros alimenticios para azn_%mzom da

. Qf . . ! :

_ o%mam.zmama_o_om (Sede/Dezembro) R$6,00 20,00% __ RS __Q_B. - zcamaw % azo_sm:ow Sede Viva Rio competsncia de Dezermbro 2014,

T . mepmp il x&maammsgua de produtos de géneros alimenticios para funcionarios da
. ) 0 .
: o%.m__am 2_3%@8 (Sede/Dezembro) R$ 28,74 20,01% R§575 - zr_._..:m.._s_m“_%.a%_o:_mq__am mm % Viva m_o Saumaam de Dezembio 2014,
e TOTAL  R$9.993.976,91 :

' R$73.016,63]
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Empi‘esa' YIVA RIOY| . CN PJ H 000 343.941/0001-28
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Neme do favorecido; - VIVARIO .
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